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Los articulos contenidos en este Boletin son de la absoluta responsabilidad de sus autores.
Este Boletin se distribuye gratuitamente a todos los pensionados de:
ISA - ISAGEN - INTERCOLOMBIA - AES COLOMBIA - XM - INTERNEXA - COCIER - CIDET - FEISA - TRANSELCA,
es el érgano de difusién de la asociacion.

Tiene por objeto informar a sus asociados asuntos de interés que permitan mantener la unidad,
la solidaridad y el trabajo en equipo en busca de beneficios para todos los pensionados.
Su direccion, disefio y edicidn estd a cargo de la Junta Directiva de ASOPEN. Si algin asociado desea
publicar por este medio algun articulo de interés para pensionados, puede enviarlo
a la Junta Directiva o al correo electrénico: asopen@asopen.com.co.
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EDITORIAL

on gran fraternidad y éxito se realizaron el 4, 11 y 17 de Marzo las

Asambleas de las Subdirectivas de Bogota y Manizales y la Asamblea

General Ordinaria de Medellin, en las cuales se presentaron los
importantes logros alcanzados en el afio 2022, en cuanto al cumplimiento de
todos los indicadores de gestidn, el ingreso de 28 nuevos asociados, las
elecciones del Fiscal y de la nueva Junta Nacional y el detalle de la ejecucién
realizada, para satisfacer las expectativas de los asociados, en cada uno de
los cinco servicios que estamos brindando:

Nuestros cinco servicios

Actividades de
_— Blenestar

Bl

Culdamos tu
Salud Somos

ASOPEMN Daefendemos tus
TeCuanita Derechos

En el presente afio, ademds de las variadas actividades de bienestar
presenciales, continuamos brindando actividades virtuales, para que todos
los asociados puedan disfrutarlas a nivel nacional. Resaltamos entre otras
las siguientes actividades realizadas en éste primer semestre:
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CURSOS:

Son capacitaciones en diferentes tematicas, dictadas
por proveedores de reconocida trayectoria:

Primer semestre:
Acondicionamiento Fisico

Médicos, Chamanesy Curanderos
Geopolitica del Siglo XXI

CONFERENCIAS:

Son charlas de dos horas en diversas tematicas,
dictadas por profesionales expertos (externos o
asociados).

Primer semestre:
Introduccién al Metaverso

Seguridad en el servicio domestico
Sexualidad plena

CICLOS:

Son actividades que tienen un hilo conductor, sobre
alguna tematica especifica

Primer semestre:
Antioquia a través de pintoresy escritores

Ciclo de Cine: Billy Wilder
Ciclode Historia

Los invitamos a seguir participando muy activamente (presencial o virtualmente), en
todas las actividades, que les tenemos preparadas con mucho carifio y que pueden
consultaren nuestra pagina web: asopen.com.co

José Alberto Lépez Acevedo / Presidente
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Nuevos Asociados

Le damos la mas cordial bienvenida
a los nuevos asociados:

Diego Jaramillo Molina Pedro Antonio Cordero Jorge Ricardo Rodriguez
ISAGEN Medellin Transelca Barranquilla Intercolombia Medellin

0 Fg | _
Rosa Maria Rivera Ceballos Tibisay Castrillén Cano Wilson Cuesta Hurtado
ISAGEN Medellin ISAGEN Medellin Transelca Barranquilla

Myriam Esperanza Ruiz Romero  Luz Adriana Alvarez Torres Luz Adriana Mazo Zea
Sustituta ISAGEN Medellin ISAGEN Medellin XM Medellin
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Luz Yamile Garcia Franco Marta Lucia Cortés Rinson Ferrin Martinez
XM Medellin CIDET XM Medellin

i=
|
Maria Elena Escobar de Vargas Oscar Morales Filomena Gonzdlez Gomez
Sustituta ISA Medellin Intercolombia Medellin ISA Medellin

Alba Lylliam Zuluaga Lépez  Pastor Alberto Hincapié Lopez Alicia Alvarez Beltran
FEISA Medellin ISA Medellin Transelca Barranquilla

Guillermo Emiliano Escobar Vélez
ISAGEN Medellin

@ Boletin No. 48 / Junio de 2023 )




Contdctanos

A

EVOLUCIONY RETOS DELCOMITE DE COMUNICACIONES

Por Alvaro Jiménez Guzmdn
Coordinador del Comité de COMUNICACIONES

Cumpliendo con el marco filoséfico y estratégico de la comunicacion moderna, en
ASOPEN seguimos materializando su proceso de desarrollo. Sabemos profusamente
quienes somos y de dénde venimos, pero hacia donde vamos, se constituye en un reto
constante, atendiendo a nuestra misién. Es importante potenciar el uso de nuevas
tecnologias de lainformacidony comunicacion.

Destacamos la frecuencia y actualizacién de nuestras publicaciones: Boletin impreso
(semestral), sitio Web ASOPEN (mensual), Canal YouTube (mensual) y Redes Sociales
Facebook e Instagram (semanal). Los correos Masivos y WhatsApp ASOPEN, de manera
eventual.

Dentro de la Estrategia de Contenidos del Sitio Web ASOPEN, tenemos el detalle de la
gestidn realizada en los servicios que brindamos: Bienestar, Solidaridad, Gremial, Salud
y ASOPEN te Cuenta.

Con esta estrategia ¢ qué pretendemos? En sus objetivos: Atraer, Retener, Convencery
Fidelizar hacia nuestro publico objetivo: Los asociados, sus familiares y a los
potenciales asociados.

La responsabilidad, ya asignada al interior de la organizacidn, en los respectivos
Comités, requiere de un compromiso de los coordinadores y sus equipos de trabajo,
para cumplir con los objetivos de corto, mediano y largo plazo. De esta manera,
podemos aproximarnos a la satisfaccion del trabajo cumplido, que forma parte de la
felicidad y mejoramiento de la calidad de vida de nuestros asociados.
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= ASOPENEN CIFRAS:

En ASOPEN, estamos monitoreando mensualmente las Finanzas, los Procesos
internos, la Gestion en Formacidny crecimiento y los Clientes mediante indicadores de

gestion:

Balanced Scorecard

“Todo lo gue se hace se puede
medir, solo si se mide se puede
controlar, solo si se controla se
puede dirigir y solo si se dirige
se puede mejorar”

Dr. Pedra Mendoza A

FINANZAS

PROCESOS
INTERNS

A continuacidn, se relacionan los resultados obtenidos en cada indicador, con corte a

diciembre de 2022:

INDICADOR META A VALOR
DICIEMBRE OBTENIDO
Efecucion Presupuestal 90 % a 100 %
Cartera Morosa Menora 8 %
Incramentos afiiados (+l-) 2%
Cumplimiento actividades exclusivas ASOFEN Mayor a 60 %
Cumplimiento aclividades ASOPEN- FEISA Mayor a 60 %
Visitas pagina WEB Mavyor o igual a 10
Capacitacian cofaboradores de ASOFEN Mavyor a 80 %
Asistencia aclividades exclusivas ASOPEN Mavyor a B0 %
Asistencia aclividades ASOPEN-FEISA Mayor a 60 %
Oportunidad atencién requerimientos Mayor a 80 %

Todos los indicadores obtuvieron un valor superior a la meta prevista. El control
mensual ha permitido tomar acciones oportunas para garantizar el

cumplimiento de los objetivos.
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ASOPEN
Digital

Por Alvaro Jiménez Guzmdn y José Alberto Lépez Acevedo

PAGINA WEB: www.asopen.com.co

Nuestra pagina web es una pagina visualmente muy agradable, en la cual los
asociados, pueden consultar la informacién mads relevante y la programacién
actualizada de actividades en cada uno de los servicios:

FUIFHEE A0isiE = EINVITIE - CONYEHIDE = PUBELICATTOHEE = oA AFILIARET CENTADTR a

B X CICLO DE HISTORIA 2l
CATRPIN-2023

Cuidamos tu
Solud

Actualmente la pagina web esta siendo consultada diariamente en promedio por 12
personas:

B

E

34 Mbzime usearics en un dia

0
I,jlll 0 0 Minimo usuarios en un dia
MM Wm M 1,590 Acumulado wsuarios
4] 12 Promedio usuarios

= [ ] — -
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- youtuse: I

Estan disponibles las conferencias, Ciclos y Actividades masivas que les hemos
compartido, para que todos los asociados las puedan disfrutar:

Conferencias B Reproducis ioda

En exta soccsdn enpontrand iog videos relocsonodos con cursos y confimnicias que ASOPER ha
progiamads & ko lange de sy esiona

AR E-L X R XN

Viysensean

Charla: Podize SURA ISAGEN I Charlar Tu péliza de salud I Charlac Conoce més de tu i charle insttecionalizacien 1
SURA IS&, para ti Plan de Salud COLSANITAS diel Adulin Mayor

Ago{ien

m ﬁ Facebook

De enero a abril se vincularon 30 nuevos seguidores a nuestro canal de Facebook.
Estamos compartiendo publicaciones e historias de la Asociacion, que han tenido gran
acogida:

) rocevook

Asopen Pensionados

GESTIONADO 2023
1 ENERO - 30 ABRIL

FER Y [

* 30 nuevos seguidores
°40 publicaciones
* 60 nistorias
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+ [E) tnstagram

En el presente afio se vincularon 85 nuevos seguidores a nuestro canal de Instagram. Es
el canal mas reciente que hemosimplementado exitosamente:

ANIVERSARIO 27 ASOPEN

(@) stagran

asopenpensionados

GESTIONADO 2023
1 ENERO - 30 ABRIL

e 85 nuevos sequidores
°43 publicaciones
*65 historias

El préximo 16 de Julio ASOPEN cumple 27 afios. Estamos muy orgullosos de los
multiples logros alcanzados hasta la fecha, entre los cuales resaltamos la
implementacién de los siguientes desarrollos:

Kisslaridn o brmseadan

ASOPEN Te Encuentra . Base de
datos en Access, con la Infermaciin
actualizada de todos los asociados.

ASOPEN En cifras: Indicadores de
gestin para el seguimiento de procescs y
toma oportuna de decisiones

ASOPEN En Graficas: Infarmaciin
labulada y estruciurada para visualizar
y anatizar tendenclas,

ASOPEN Digital: Presencia en
Pagina Web y Redes (Facebook,
Instagram y WhatsApp) para estar mas
cerca de los asoclados,

ASOPEN es una asociacion pujante, que dia a dia se fortalece, lo que nos permite
augurar que permaneceremos en el tiempo, brindando calidad de vida, apoyo
solidario, informacién y soporte en gestiones gremiales y de salud.

( Asociacion de Pensionados ASOPEN




= NUEVAIJUNTADEASOPEN

En la Junta Directiva No 389, realizada el 24 de marzo, se realizo la eleccién de los
respectivos cargos de la nueva Junta, los cuales quedaron conformados de la siguiente

forma:

JUNTA DIRECTIVA ASOPEN 2023 - 2025

Araztaci by Py

PRESIDENTE VICEPAESIDENTE BECAETARID

Jopt Ao Léper Acavedo Joid Angel Sudear Rulz Meéwton Rail Stva Viviesess
‘
." = f.!
. lu!‘-

TERORERD WOCAL EUPLENTE

Seagia Elian Mefin Echeverry Muiry Bedoys Mesi Gabtlel Jaime Viler Deampn
SUPLENTE EALENTE BEIFLENTE
Ermitann Botero Botero Ghovia Tewn Sema Antanio Jasé Arbelies Atrste Atvare Smdnes Guzmin

FISCAL ASOPEN 2023 - 2025

FESCAL SUPLENTE FISCAL
‘Yalanda Fairicia Henao Gonzdles Claudia Margarita Lapez Giraldo

Un agradecimiento muy especial a los miembros de junta que exitosamente y con
mucho compromiso, nos acompafaron en el anterior periodo y les damos la mas
cordial bienvenida alos nuevosintegrantes para el nuevo periodo 2023-2025.
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= VIl ENCUENTRO
DE INTEGRACION NACIONAL
ASOPEN 2023

Es muy satisfactorio confirmarles que ya cumplimos la meta de los 250 inscritos para
asistir al VIl Encuentro de Integracién Nacional ASOPEN, que con tanto carifio
programamos, para realizarlo del 27 al 30 de septiembre de 2023, en el Hotel Zuana de
la ciudad de Santa Marta. Esperamos que este Encuentro sea del total agrado de

uCumplimos s la mﬂ.ﬂf
I I
' faﬁ‘mg ‘é‘g:E:? ":gnaumu a
F 250 inscritos

-

PROGRAMACION VIIENCUENTRO DE INTEGRACION NACIONAL ASOPEN
Viernes .:'J Scfit'ﬂdlzl 30

Desayuno y check out

Miércoles 27

MANANA

a3 Show hotel
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ficios
cCudtes son o DS erencers ASOPEN?

ASOPEN es el “Segundo Hogar” en el cual los asociados continuamos unidos con
nuestros compaferos de trabajo de toda la vida, para seguir disfrutando la amistad,
ayudarnos mutuamente y mejorar nuestra calidad de vida.

e i ro de mmﬁa Macional, Ibl ﬂlﬂl
~;u1hhhun Historia, Tardiando con los
ﬁﬁ"i ﬁ’ charlas de solidaridad. Ademas,

dﬁ_y programamos con asociados y
proveedores externos especializados, actividades
para todos los gustos: cursos, conferencias,
ciclos y actividades masivas.

+En el servicio de SOLIDARIDAD estamos

orientados a la promocién y prevencion
de la salud emocional de los asociados,
desde la presencia y apoyo en circunstancias
apremiantes, brindando instructivos para
situaciones de emergencia y acompafiamiento
personalizado segun cada circunstancia.

«para DEFENDER TUS DERECHOS ante las empresas vinculantes y demas

instituciones del orden nacional, departamental y municipal, contamos con la asesoria de
profesionales, especialistas en el ramo del derecho laboral y constitucionalistas, con los
cuales presentamos pronunciamientos (demandas, tutelas, derechos de peticion y/o
acciones populares) para que nuestros derechos no sean vulnerados y/o proponer
mejoras a las condiciones establecidas.

B VA /070 47/ NN/



to cual logramos agrupar a mas de 150D pensmnadus

MNos © \ compartiendo las experiencias y vivencias de los asociados,
promoviendo la reflexion sobre los temas de interés. Hacemos presencia fisica con el
Boletin impreso ASOPEN, que difunde, en forma amena y oportuna, el acontecer de la
Asociacion y presencia virtual con el Boletin ASOPEN TeCuenta y con nuestras redes:
WhatsApp, Pagina Web, Facebook, Instagram y YouTube. Los asociados mediante estos
medios virtuales pueden consultar en linea las noticias de la Asociacion, la programacion
de las actividades de bienestar y visualizar en YouTube los videos de las conferencias y
actividades de bienestar que permanentemente realizamos.

oEn el servicio de SALUD hacemos
gestion y seguimiento a las polizas de salud
gque los asociados tienen contratadas con
las empresas vinculantes para garantizar
gue se ejecute lo pactado y se realicen
programas de promocion y prevencian.

N, las empresas vinculantes y las
entidades prestadoras de salud posibilita en
los casos en que se presentan dificultades,
se obtengan procedimientos de atencién
mas oportunos y personalizados.

®* Finalmente tenemos convenios con las siguientes entidades en las que nuestros asociados
acceden a grandes descuentos.

HABITAT: servicios residenciales para el adulto mayor
MAS VIDA SENIOR: servicios para el cuidado y acompafiamiento del adulto.
GT ASESORIAS: pélizas de vehiculos con Seguros Bolivar




Actividades de

Por José Angel Sudrez Ruiz
Coordinador del Comité de Bienestar

ara ASOPEN es muy importante presentar a sus asociados y a su grupo familiar, un

portafolio de actividades de bienestar que permita sostener y mejorar de manera

sistémica su calidad de vida. Para lograrlo, nos apoyamos en las ideas sugeridas por
nuestros propios asociados, en el intercambio de opiniones con nuestros proveedores en
este campo y en el conocimiento adquirido en ejercicios anteriores, para finalmente
presentar una variedad de actividades en distintos renglones, como recreacidn, turismo,
educacién, cultura, deporte, formacidn integral y todas aquellas que le apunten al
bienestarengeneral.

En el presente afio venimos realizando practicamente todas las semanas actividades
presenciales y virtuales para todos los gustos. Algunas de ellas se graban para compartirlas
ennuestro canal de ASOPEN en YouTube.

Resaltamos la numerosa asistencia de personas que estan participando: Cursos 25

personas, Ciclos 35 personasy en actividades masivas mas de 50 personas. A continuacion,
relacionamos algunas de las actividades realizadas en el primer semestre del presente afo:

PENSIONADDS:

INSCRIBETE aGuUi Z5=

Clecle virtual

Antioquia a l:ruv e los

Dias: viernes
2:00 a0 4:00 p. m,

ﬂ Plataforma Teams
=N
\h INSCRIBETE AQui ¢
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CLUB DE CINE

WASOPEN-2D2)

29 MIERCOLES 2200 A L00 P, M
MARZO
AL 7JUN|D g ISAGEN - Piso 7 - Auditorio Rio Guatapé

nt sse Angel Suarez Ruiz MAS INFO AGUI '-f:'

Curso
Geopolitica del Siglo XX, 23 MAYC 22
un mundo en transformacion Dias: martes y jueves
: ' 4:00 a 6:00 p. m,

Virtual - Plataforma Teams

¥ (R et )
2 L=l ] et -
| 4 |- |rl1.r-ir’d'll

x CICLO DE HISTORIA 3 v

CARRPEN- 2.::23

Auditorio Rio Guatapé -Plso 7 1§
VIERNES DE 2:00 A 4:00 P. M. &8

e
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Club deiCine

Charla Sexualidad Plena
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Por Nury Bedoya Mesa
Coordinadora Comité de Solidaridad

emos escuchado bastante sobre el

principio de que quien da con

alegria recibe el 101%; que se es
mas feliz cuando se da que cuando se
recibe, sin embargo, esto tiene sus
bemoles, pues el circuito saludable
auténtico consiste en aprender a dar, a
recibiry a pedir.

Tenemos ademas la tendencia de creer
que dar se limita a cosas, cuando las
necesidades basicas de las personas tienen
que ver con todo aquello que potencie y
estimule el desarrollo de aspectos
bioldgicos, cognitivos, emocionales y
sociales, y ahi: la pertenencia, la estimayel
amor abonan lo suficiente.

Tal vez coincidamos en que existen tres
principios que llenan lavida:

Ocuparse de ser la mejor persona que
uno puedeser.

Ocuparse de ser feliz, es obligacidon, no
derecho.

€] Boletin No. 48 / Junio de 2023

Ocuparse de ayudar a que otro se
ocupe de ser feliz, no de hacer feliz a
nadie.

Siendo consecuentes entonces, el Comité
de solidaridad de ASOPEN, focaliza su
gestion en activar en sus asociados la
interiorizaciéon del valor de la SOLI-
DARIDAD, mediante la concientizacién de
las necesidades ajenas y la disposicion
parasuatenciény cobertura.

Enesamediday poniendo al servicio lo que
tenemos, ofrecemos la visibilidad de
aspectos y situaciones de la vida, a las que
estamos expuestos y para las cuales poco
nos preparamos, de ahi, las charlas que
programamos y hemos realizado con el fin
de familiarizarnos con la realidad y vivir
con los pies puestos en el suelo, en
armonia. Cumpliendo con este objetivo, en
marzo presentamos la charla “Sexualidad
plena hasta el fin de nuestros dias” que
tuvo una gran acogida entre los asociados.

22Q1Encﬁm 8 'Lri;' guitlpi

{}}-2m A 400 P. M.

INSCRIBETE AGUI 53



Para el mes de septiembre, estamos programando nuestra siguiente charla, relacionada
con las implicaciones practicas, de cdmo hacer la particién en vida de nuestros bienes, visto
como unaformade no dejar lios pendientes antes de partir.

Tendremos como invitado a Victor Julidn Moreno Mosquera, Abogado, Especialista en
Derecho civil con énfasis en Familia. Maestria en Estudios Politicos de la Universidad
Pontificia Bolivariana. Doctor en Derecho de la Universidad Medellin. Investigador

Asociado reconocido por Colciencias

Siendo coherentes con los principios que llenan la vida, invitamos a aprovechar los regalos,
las oportunidades que se nos brindan, a través de nuestra Asociacion. Para llenar la vida,
precisamos de compromiso, aceptacién, entrega, aperturay GANAS...

Club del
Libro Viajero
ASOPEN

iViajar, viajar, viajar!

Simultaneamente con la entrega del
Boletin ASOPEN n.° 47, se realiz6 el
lanzamiento promocional de “El Club del
Libro Viajero”. Durante los dias 28 y 30 de
noviembre y 1 de diciembre, en ISA, y el 6
de diciembre de 2022, en ISAGEN, se hizo
la divulgacion de este programay entrega
de stickers a los empleados de las
empresas.

El Club del Libro Viajero ASOPEN, es un
ejercicio de solidaridad, con el cual se
pretende aprender a compartir, iniciando
con algo aparentemente tan sencillo como
es el desprendernos de ese libro, que en
algin momento fue nuestro aliado.

¢QUE HACER?

Es muy facil:
Escoge el libro que va a emprender el
viaje.

Busca el sticker inserto en este Boletin
ASOPEN o descargalo de la pagina web:
asopen.com.co

( Asociacion de Pensionados ASOPEN




Adhiere el sticker en la contratapa del
libro.

Dirigete al lugar que escogiste para que
tu libro comience el viaje.

En el sticker escribe la informacién de
fecha, lugary nombre.

Seria genial que nos enviara al correo:

asopen@asopen.com.co, una foto del
libro en el lugar escogido para iniciar su
viaje, indicando el lugar y fecha de
envio.

Animate a participar y a dejar que muchos
libros viajen; que otros se contagien de ese
entusiasmo y vivan esta experiencia
solidaria. jBienvenido a El Club del Libro
Viajero!

A continuacidn, les compartimos el articulo “El viaje de los libros” de
David Escobar Arango, que relata su propia experiencia, sobre la
practica de poneraviajarloslibros:

€3 Boletin No. 48 / Junio de 2023



El Viaje de los Libros

Por David Escobar Arango*

uerido Gabriel, entré al lugar con

curiosidad. Me habian hablado de

esa galeria, pero no habia llegado el
momento de visitarla. Luego de una tarde
deliciosa en el pueblo, con amigos, libros y
buena comida, alguien propuso tomarnos un
vino alli. Entré al lugar y, automdaticamente,
me puse a examinar la biblioteca. Aparecid
Cartas Cruzadas, de Dario Jaramillo, uno de
mis libros mas queridos, que me ensefd a
comprender mejor la Medellin que estuvo a
punto de sucumbir, a valorar aun mas la
amistad y a desear escribir cartas. Abri el
ejemplary senti un leve mareo. En la primera
pagina, escrito de mi pufio y letra: David
Escobar Arango, noviembre de 2006.

Mi libro, pensé, el que tanto busqué. Debid
partir con el trasteo de aquella mujer con la
gue comparti biblioteca y bibliofilia. ¢Me lo
puedo llevar?, dije para mis adentros. Hice un
paneo por el resto del estante y descubri
otros que también me pertenecieron. Incluso
encontré uno con el sello de mi padre, alld en
lo mds alto de un estante. Pero el impulso
cleptémano se esfumé rapidamente. No son
mios, nunca lo fueron, ni siquiera el de
Proust.

Puse Cartas Cruzadas en su nuevo hogary lo
acaricié despidiéndome; brindé también por
el viejo vinculo que hizo que estos libros
viajaran y que estén hoy disponibles para
tantos, en un lugar tan bello. De ese amor,
con sus heridas ya sanadas, quedd una
herencia, una micro biblioteca publica. Me
sentisanoyfeliz por ver a misamados amigos
en muchasybuenas manos.

La gente dice que no debemos prestar libros
porque jamas volverdn. Desde la antigliedad
hay quienes condenan a los que osan
secuestrar los libros ajenos. Gracias a mi

relaciéon familiar y casi romantica con ellos,
sufro un poco con el asunto. Los atesoro, los
toco, los subrayo, los doblo, los anoto, los
visito frecuentemente. Pero con el tiempo he
comprendido que los libros, como los hijos,
parafraseando a Gibran, no son nuestros
libros, sino los libros de la vida, “los anhelos
que lavida tiene de si misma” ¢ Conversamos
sobre el destino de los libros? ¢ Hablamos de
dejarnos robar, de dejarlos fluir, de regalar
muchos libros, de donarlos a alguna
biblioteca?

Los libros tienen vida propia, merecen su
camino individual y Unico. No somos amos ni
duefios de los hijos y no deberiamos serlo
tampoco de los libros que adquirimos o
recibimos como regalo. Ademas, un libro
leido, “vivido”, como dice mi amigo Dany, que
guarda su historia personal con el lector, que
emana ese olor particular avainillado que le
danlos afos y nos arrastra a la infancia, es un
tesoro, un objeto precioso digno de ser
apreciado por muchos, en bibliotecas o
museos, de casa en casa, de corazdon en
corazon.

Irene Vallejo, quizds la persona que mads
hermoso haya escrito sobre los libros en
muchos afios, los compara en alguna
entrevista con balsas y chalecos salvavidas.
Provoquemos con esa idea la tertulia, a ver si
los dejamos volar, los préstamos, los
regalamos, animamos sus viajes sorpresivos,
involuntarios y misteriosos. éQuién sabe si
quien lo toma de un anaquel insospechado o
lo encuentra en el Metro casi por casualidad
esta en medio de su propio diluvio, a punto
de sucumbiry nuestra generosidad librescale
pueda estar salvando lavida?

david.escobar@comfama.com.co
*Director de Comfama / El Colombiano, 18 de diciembre de 2022
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Defendemos

Por Gabriel Jaime Vélez Ocampo
Coordinador Comité

esde hace varios afios la Federacidn

Mixta de Pensionados de Antioquia—

FEMPA- en cabeza de su presidente,
el Sr Carlos Cafias y con la colaboracién de
varios comités conformados por
representantes de las distintas asociaciones
gue hacen parte de la Federacidn, entre las
gue se encuentra ASOPEN; se dieron a la
tarea de elaborar lo que hoy se denomina
“Propuesta de Ley Estatutaria para la
Persona Adulta Mayor”. Gracias a este
trabajo mancomunado y desinteresado se
cuenta hoy, con un borrador de dicha Ley,
para ser presentada en la primera legislatura
del Congreso del afio 2024. A continuacién,
dada laimportancia que tiene esta propuesta
para nuestros asociados, transcribimos la
justificacion incluida en el anteproyecto con
laautoria de FEMPA:

“"ANTEPROYECTO DE LEY ESTATUTARIA
PARA LA PERSONA ADULTA MAYOR
Articulo 152 Constitucién Politica

JUSTIFICACION DEL ANTEPROYECTO

La fuerza de la realidad ha conducido a que
todos los dias mds personas exploren desde
distintos angulos, la situacion y complejidad
de esta poblacidon en continuo crecimiento,
yasea desde el aspecto demografico, médico,
psicolégico, econdmico, antropoldgico,
sociolégico, religioso, filoséfico o histérico.
Estos andlisis conllevan a unos desafios
practicos por la existencia de una poblacién
cada vez de mayor edad. Se requiere un
permanente esfuerzo del Estado y la
sociedad en general, en el desarrollo y
aplicacion de politicas publicas que
restituyan la poblacion adulta mayor el
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puesto que le corresponde en el seno de la
sociedad, permitiéndole a la Persona Mayor
ser util y no anulandolo como viene
ocurriendo sin justificacion alguna; este
camino sélo es posible en una sociedad
democratica en un Estado Social de Derecho,
parasudesarrollo pleno.

Se hace necesaria la inclusién dentro del
pensum del sistema educativo bdsico y
media, la catedra del conocimiento del
adulto mayor para formar en la nifiez y la
juventud los valores, deberes y derechos y
fundamentalmente el respeto hacia la
persona adulta mayor.

Se requiere de una estrategia integral para el
desarrollo de politicas publicas a favor de las
personas mayoresy, por lo tanto, es un deber
social la destinacién de recursos econémicos
del presupuesto cada vez mas
representativos, como obligacion del Estado,
no soélo por sumonto, sino por su aplicaciény
alcance, como un deber humano vy
Constitucional. No podemos continuar
mirando aisladamente a las personas
mayores, bajo la éptica de ser aportante a la
seguridad social para tener derecho a una
pensidon, brindando en forma general
seguridad social integral a quienes carecen
de ella, maxime cuando se trata de personas
que, con su trabajo, permitieron la creacién
de grandes riquezas nacionales, emporios
economicos y contribuyeron al
mantenimiento de la paz en nuestros
pueblos.

Todas las Entidades a nivel nacional, como las
organizaciones que agrupan personas
mayores, tenemos que trabajar porque en los



planes de desarrollo se consignen unas
normas juridicamente estructuradas, que
incidan a favor de las personas de mayor
edad, que busquen el bienestar colectivo, la
equidad, la posibilidad de desarrollo de sus
capacidades humanas, de su intelectualidad,
de sus mas altos valores artisticos vy
culturales, porque una planeacién adecuada
y responsable nos permitird resolver en
forma oportuna las carencias que se suscitan
dentro del natural proceso de
envejecimiento, para que éste no genere
traumatismos en el proceso del crecimiento
anhelado.

Las personas mayores son un recurso
humano inestimable que no esta siendo
reconocido, toda la experiencia se estd
desperdiciando por la falta de una cultura
que, como en otras latitudes, reconozca en
ellas su plena validez. La persona mayor
requiere sin duda de la seguridad de un
medio y del calor de una familia, de una
sociedad que entienda su condicién natural y
que mire con respeto su gestiony su obra.

Los vinculos generacionales son fundamen-
tales, asi como su relacién con la propia
comunidad, en consecuencia, es necesario
atender el llamado que a través del presente
Estatuto se plantea; tanto por parte del
Estado dentro del deber Constitucional,
como por parte del estamento social y de
todo el sector de la economia; porque el
abandono, la indiferencia y el descono-
cimiento, a veces voluntario, conlleva a que
se convierta en un problema social con
caracteristicas dramaticas la vida de una
persona mayor que, con oportunidad, pudo
haber sido atendida adecuadamente. El
articulo 7 de la Constitucién Politica sefala
qgue "El estado debe reconocer y proteger la
diversidad étnica y cultural de la nacién
colombiana."

Es evidente que, en varios Departamentos,
Municipios y sus instituciones, vienen

evolucionando al respecto, existiendo en la
actualidad programas que atienden distintos
aspectos relacionados con la recreacion de la
persona mayor. Estos programas requieren
evidentemente de una coordinacion y una
evaluacién de sus contenidos. Sin embargo,
es importante precisar que toda acciéon que
se proponga debera tener claramente y en
forma técnica, prevista la forma de
financiamiento que la haga realizable y
factible, especialmente en lo que tiene que
ver con laseguridad social integral.

El envejecimiento de la poblaciéon no sera
problema social si se desarrolla en nuestro
pais una verdadera politica publica de
seguridad social integral por parte del Estado,
sobre todo en aquella persona mayor con un
alto grado de dependencia econdmica,
soledad e inactividad. Segln investigacion
realizada por la Universidad Catdlica de
Oriente de Antioquia, se encuentran
porcentajes muy altos de personas mayores
con problematicas de afectividad, dolor,
ingratitud, rechazo e impotencia, por no
tener un hogar estable, en qué y en dénde
ocuparsutiempolibre.

Por falta de politicas publicas para un
verdadero y concertado plan de seguridad
social el crecimiento natural de la persona
mayor suscita dificultades econdmicas vy
politicas para la familia, la sociedad y el
Estado. En este contexto la dependencia de
este grupo poblacional es creciente, si
tenemos en cuenta que en Colombia
aproximadamente sélo el 36.44 % de los
adultos mayores tienen una modesta
pensidn (2.623.279 personas) y el 63.56% de
ellos (4.576.721) no cuentan con ningun
recurso econémico, por lo que viven de su
familia o estan en laindigencia.

Esta realidad nos coloca ante una poblaciéon
que demanda de manera preferencial
servicios especializados de gerontologia y de
medicina, factores que deben ser tenidos en
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cuenta por los responsables de formular
politicas publicas, planes y programas
gubernamentales para las personas mayores,
maxime cuando hay que prever su
crecimiento, que para un futuro muy préoximo
no tendran las garantias necesarias, por
efectos de las reformas laborales, que
reducirdn en un75 % la poblacién adulta con
derecho a pensionarse.

Las circunstancias y condiciones mas dificiles
se dan cuando la persona mayor no tiene una
vivienda, o cuando teniéndola, siente la falta
de atencién de sus familiares y sobre todo de
los mds jovenes, tanto en afecto como en
respeto, pues vienen en aumento los casos
de menosprecio hasta el punto de
condenarlo al olvido, al maltrato psicolégico,
aislamiento y otras formas de maltrato
intrafamiliar. Rescatar al adulto mayor de su
soledad-, de su inactividad, de esa aparente
impotencia fisica o mental en que se le situa,
serd la mejor demostracién de que el ser
humana avanza en ciencia y tecnologia, pero
también en los verdaderos valores de si
mismo y no para su propia destruccion;
cerrando un poco el abismo de desigualdad
social en que nos movemos.

Colombia debe colocarse a la altura de otros
paises en esta materia, en donde existen
legislaciones que hacen que personas adultas

ESTRUCTURA DE LA POBLACION

Hombres i
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mayores, cuenten con garantias, que incluso
son de beneplacito para el resto de la
poblaciéon, como, por ejemplo, la atencién
prioritaria en su seguridad social integral
(pago de pensiones y servicios de salud), en
actividades recreativas y culturales, en
transporte, en espectaculos publicos, en
vivienda, etc. En estos paises se ha entendido
que el goce de una vida digna para estas
personas forma parte de un programa de
gobierno interesado en la inversién social y
Colombia no puede hacer caso omiso a este
compromiso.

En la pagina web de ASOPEN:
asopen.com.co, pueden visualizar todo el
detalle de este importante proyecto y la
normatividad definida, para cada uno de los
ejes tematicos considerados.

PIRAMIDE POBLACIONALEN COLOMBIA:

Para 2021, en Colombia se proyectaban
7.107.914 personas adultas mayores (60 y
mas afios), es decir el 13.9% de la poblacion
del pais. De este total, el 55.1% son mujeres
(3.918.300 personas) y el 44.9% son hombres
(3.189.614 personas). Con 100 o mas afos
Mayores se estimaban 22.945 personas
(62,7% mujeres y 37.3% hombres) Fuente:
DANE, proyecciones de poblacion derivadas
delCNP 2018

Rangos
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Los Centros de
Historia en Antioguia

Por Luis Efrain Mosquera Ruales

a les habia contado

en el Boletin

anterior, que la
Academia Antioqueia de
Historia, llegaba el
proximo 3 de diciembre a
sus 120 afos de existencia, y su efeméride
empieza cuando el entonces gobernador
de Antioquia, don Clodomiro Ramirez,
firmé el Acta de Instalacién de esta
importante entidad cultural antioquefiaen
elanode 1903.

Es de aclarar que esta creacion partié de la
conformacién en la ciudad de Bogot3d, de la
Academia de Historia y antigliedades
colombianas, creada por el Ministerio de
Instruccion Publica, mediante Resolucidn
115 del 9 de mayo de 1902, en donde el
ministro José Joaquin Casas, ordenaba la
fundacién de esta entidad, sefalandole
gue estableciera en otros departamentos,
entidades similares.

De manera consecutiva, se fueron creando
en el departamento de Antioquia,
diferentes Centros de Historia municipales
interesados en proteger los valores
culturales e histdricos de sus localidades.
Es asi como el 8 de marzo de1923, se crea

en el municipio de Santafé de Antioquia, el
primero de ellos, que ahora mismo esta
cumpliendo sus primeros cien afios de
existencia, siembre escribiendo sobre los
481 afios de la fundacién de este hermoso
municipio del occidente antioquefio.

Alli en la ciudad de Antioquia, como
inicialmente se llamd, Madre del
departamento, y primera capital de Ia
provincia de Antioquia en el virreinato de
la Nueva Granada, nace esta organizacion
liderada por importantes miembros de la
sociedad santaferefia como don Miguel
Martinez Villa, don Roberto Pardo
Martinez, don Pedro Antonio Martinez,
don Roberto Villa y don Arturo Veldsquez
Ortiz.

Y tal como lo indicaba la Revista Antioquia
Historica, que es el dérgano oficial de
divulgacién de la historia local y regional de
este hermoso territorio, su interés y fin
primordial era realizar investigaciones
dirigidas a estudiar la historia de este lugar,
paradarlaaconocerapropiosy extrafios.

De ahi sucesivamente aparecieron en el

departamento de Antioquia otros Centros
de Historia como es el caso del municipio
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de Envigado, fundado en 1946, Sonsdn en
1970, Jericé y El Santuario, en 1973. Estos
cumplirdn sus 50 afios, hoy, 2023.
Copacabana en 1974, Fredonia en 1983,
Jardinen 1990, Bello en 1995 y San Vicente
de Ferreren 1999.

Ya en este momento hay cerca de 45
Centros de Historia repartidos por todo el
departamento en municipios como
Granada, Santa Rosa de Osos, Pueblo Rico,
Marinilla, El Retiro, San Jerénimo, Liborina,
Sopetran, y Girardota, creados
recientemente.

Desafortunadamente el apoyo municipal a
estos entes culturales es muy pobre,
debiendo sobrevivir del apoyo
comunitario y de recursos de los propios
integrantes de estos Centros que velan por
tener viva la historia local, regional y
cotidiana de sus municipios.

Y es que desde 1984, no se enseiia historia
en Colombia, cuando curiosamente era
presidente de la Republica, un personaje
gue amaba este tema, como lo era don
Belisario Betancur Cuartas, quien este afio
hubiera cumplido cien afios de vida.

En dicha oportunidad, se exigid por parte
de instituciones internacionales, como la
UNESCO un manejo diferente en la forma
de la ensefianza en Colombia y en general
en Latinoamérica.

Para ello se deberia analizar lo que ocurrié
con la famosa Ley General de Educacion,
que facilité la eliminacidn de la Historia en
el pensum de los colegios en diferentes
niveles y que desafortunadamente nos
dejoé en un estado de olvido de nuestra real
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ACADEMIA ANTIOQUENA

https://academiaantioquenadehistoria.org/

historiay nos alejé en conocer cudl deberia
ser nuestro proyecto nacional prioritario,
avalado portodosy no por unos cuantos.

Es cierto que antes de 1984, se ensefaba
una historia de tipo meramente
institucional que resaltaba lo patridtico, las
batallas, los héroes, pero no hacia visible a
comunidades como los indigenas, negros y
olvidaba que la historia nacional no solo se
inici6 desde el momento de la
Independencia, sino que existian otros
momentos muy importantes que
incidieron en el desarrollo nacional.

Con la eliminacion de la ensefianza de la
historia, se elimind igualmente la
oportunidad de generar una critica, que
facilite el comprender por qué estamos
como estamos y cudles son los factores
gue contribuyen a una desigual condicién
nacional.

Ya dejaron de aparecer las preguntas
problematizadoras, que podrian llegar por
parte de conocedores de la realidad
colombiana, para buscar el proyecto pais
gue todos debemos tener claro y diafano.
Ojala, este tema vuelva de nuevo a
nuestras escuelas, para enriquecer el
conocimiento sobre nuestro pais, sus
regionesy suslocalidades.



Genealogias de
Andes, Antioguia

eseo com-

partir con

ASOPEN, el
presente trabajo
desarrollado principalmente durante Ia
pandemia. A mediados de 2019 empecé a
armar un proyecto genealdgico del
municipio de Andes, dado que mi familia
ancestral es de estaregion. En los primeros
meses de 2020 pensé desistir de la obra,
pues era un proyecto faradnico por la
cantidad de trabajo que se requeria para
hacer la transcripcion de los manuscritos.
Empezada la pandemia, comenté en la
familia la decision y la respuesta fue un
apoyo muy grande para continuar con el
trabajo, ofreciéndome la disponibilidad de
colaborar con las transcripciones debido al
confinamiento. Asi se realizd6 la obra
GENEALOGIAS DE ANDES, ANTIOQUIA

Por Anibal Posada Correa

Este libro, publicado en tres tomos, tiene
como base las partidas de bautismo de la
parroquia de Andes (Antioquia), desde la
primera registrada en diciembre de 1855
cuando figuraba como Vice parroquia,
dependiente de la Parroquia de Concordia,
hasta diciembre de 1915. En total son
28,243 registros bautismales correspon-
dientes alos primeros sesenta afios de vida
parroquial.

La finalidad de la obra es organizar tales
partidas de bautismo por familias, para
disponer de las genealogias de los
primeros pobladores del municipio de
Andes. Se agrupan los hermanos, se
identifican los padres, los abuelos y en
general los ascendientes disponibles en los
documentos parroquiales.

Genealogias de Andes [1E55 2 1915] Abad

Apellidos empezados por &
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e naods (Lre de bautaman 19, folia IT7, regstnn i)
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Contexto y desarrollo del proyecto:

Andes, municipio del suroeste antioquefio,
fue fundado el dia 13 de marzo de 1852 por
el abogado y politico Pedro Antonio
Restrepo Escobar (Medellin 1815 -
Medellin 1899), en compafiia de varios
cofundadores entre ellos Francisco Maria
Toro Montoya (Titiribi 1825 — Andes 1903)
conocido como Pacho Toro.

El sitio web denominado
https://www.familysearch.org/search/coll
ection/1726975 contiene los registros
parroquiales y diocesanos 1576 — 2018
realizado en el municipio de Andes, asi
como en muchas poblaciones del pais. El
escaneado de los libros parroquiales de
bautismos, matrimonios, defunciones vy
otros documentos se ofrecen para ser
consultados por medio de Internet.

Para la cimentacién de la presente obra se
realizaron transcripciones de los
manuscritos disponibles para el periodo ya
citado, gracias a la colaboracion de un
equipo de trabajo familiar. El libro estd
organizado por capitulos de acuerdo conla
primera letra del apellido. En la Figura
anterior se aprecia la estructura del
documento. El individuo mas antiguo de
una familia es numero “1.. Sus hijos
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empiezanen “1.1.”. Los nietosen “1.1.1.")y
asisucesivamente.

El primer apellido continla de padres a
hijos. Cuando el bautizado es vardn sigue la
descendencia en esa misma linea; cuando
la criatura bautizada es mujer, ahi se
detiene la linea del apellido y la
descendencia continta por el apellido del
conyuge.

Informacion general

Ademas de la parte genealdgica se incluye
alguna informacién general aprovechando
la disponibilidad de los datos.

Del total de partidas de bautismo hay
14.452 correspondientes a hombres vy
13.791 a mujeres En porcentaje, 51,17 %y
48,83 %, respectivamente. Los nombres
completos mas repetidos fueron Jesus
Maria (568) y Maria del Carmen (444).
Ademds, Maria, como parte de nombres
compuestos o solos, se encuentra en
10.712 veces (mas de la tercera parte de
los bautizados).

En cuanto a gemelos, se registraron 546
bautizados, incluidas 6 nifias de 2 partos de
trillizas. Los apellidos mdas numerosos
(primer apellido de los bautizados) fueron:

https://es.wikipedia.org/wiki/Andes_%28Antioquia%29
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Apellido Registros Porcentaje de total

Por otro lado, hay apellidos

Restrepo 2.065 7,31.

~ gque son comunes en otras
\C/Zf:jneda g;; g';g regiones antioquefias,  pero
Correa 620 2:20' escasos en Andes. Con un solo
Sanchez 615 2.18. registro estan, entre otros, los
Cardona 559 1,98. siguientes:
Alvarez 551 1,95. Baena
Ramirez 539 1,91. Carrasquilla
Montoya 511 1,81. Castillo
Mejia 467 1,65. Delgado
Zapata 454 1,61. Lemos
Gutiérrez 412 1,46. Machado
Taborda 385 1,36. OTaITare
Henao 379 1,34. Reyes
Veladsquez 364 1,29. Robledo
Acevedo 354 1,25. Santamaria
Posada 351 1,24.

Disponibilidad del libro

El libro estd publicado bajo dos modalidades:
La obra fisica en tres tomos de pasta dura:
Tomo | con 710 pdéginas, Tomo Il con 748
paginas y Tomo Ill con 816 paginas.
Disponible en la plataforma Mercadolibre,
con el precio de $240.000 los tres tomos e
incluida entrega a domicilio entodo el pais.

La otra modalidad es en formato e-book o
libro electrénico, en la plataforma Google
Libros, con el nombre de Genealogias de
Andes, Antioquia. Los tres tomos unificados
en un solo documento de 2.232 paginas. Esta
publicacidn tiene la ventaja de la opcién de
busqueda propia de documentos digitales
con lo cual se reemplaza el indice
onomastico. Tiene un costo de USS13.
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Por German Ortiz Plata

iviamos en una

casa ubicada

en la frontera
urbana de la ciudad.
Nuestros padres nos
daban dinero para ir en bus al colegio, sin
embargo, camindbamos para ahorrarlo.
Aunque citadinos, estdbamos rodeados de
naturaleza y la envidia de nuestros amigos
hacia que ese privilegio se valorizara.

Recorrer los caminos de los bosques o
inventar otros nuevos era una aventura y
ese dia salimos con mi hermano por la
ladera del monte Pan de Azlcar a buscar
una cruz grande que habia cerca delacima.
La fuerte pendiente no nos impidid subir;
al llegar vimos los dos troncos de madera
todavia en pie, aunque el horizontal estaba
por caerse debido a su podredumbre.

Entonces, ¢aquifue? —, dijo mi hermano.

Si, le respondi, y nos sentamos a descansar.
Busqué en el catalogo de mis recuerdos mi
primer viaje en avién. Fue cuando tenia
cinco afios, viajamos a Barrancabermeja
con nuestros padres, una visita familiar.
Recordaba que entramos al DC3 por la
parte trasera y subimos el empinado
pasillo central hasta el asiento asignado.
Nos dieron algodones para colocarnos en
los oidos y luego el avidn inicid el carreteo,
levanté la parte de atrds y después se
sostuvo en el aire alejandose del
aeropuerto Gomez Nifio. Pregunté si habia
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peligro de que cayera y papa respondid
que podiamos estar tranquilos. No
obstante, mamd nos dijo: En todo caso,
recemos un padrenuestro y una
avemaria....

En 1965, tres ainos después de ese viaje, el
DC3 con matricula HK118 venia la mafiana
del domingo 17 de octubre desde Bogota
con dieciséis personas a bordo. El dia
soleado era ideal para volar. El
procedimiento normal para aterrizar en
Bucaramanga consistia en pasar la mesa de
Ruitoque, y continuar hacia la pista 02 con
direccion sur norte, igual a la que traian.
Pero pidieron permiso a la torre de control
para realizar un pequefio cambio y el
controlador lo autorizé.

Laidea era hacer un sobrevuelo bajo porla
ciudad y con una aceleracién de motores
avisar de su llegada a la casa del copiloto.
Sefial suficiente y acostumbrada por las
tripulaciones para que les tuvieran listo un
sabroso y suculento desayuno
santandereano.

Mientras tanto, con la avioneta Piper PA18,
el joven piloto de una escuela de aviacion
deleitaba con acrobacias a su noviay a los
espectadores improvisados. El avién
procedio a dar la vuelta sobre la ciudad en
sentido antihorario. La avioneta salia de
una hermosa media vuelta realizada sobre
el barrio Terrazas donde vivia la novia y se
encontrd con el avidn. Se tocaron...



La aeronave pequefia cayd al lado de la
Ultima casa y el cuerpo del piloto lo
encontraron bocabajo sobre la tierra. El
avion parecia que iba a caer sobre las
casas, pero por el bramido de sus motores.
se cree que los pilotos dieron potencia a
sus dos hélices, tratando de subir la narizy
alcanzar la cima del cerro Pan de Azucar.
Sinembargo, nolo lograrony se estrellaron
de puntaenlaladera.

Si, aqui cayé6 —le dije a mi hermano—.
Recuerdo que estaba en casa de los
abuelos cuando los tios oyeron la noticia y
decidieron ir, como muchos otros curiosos
delaciudad. Aunque yo estaba en el platdn
de la camioneta y podia ver todo muy bien,
mi recuerdo es borroso; llegamos por la via

PALONEGRO
WO EXSSTIA EN
LA EPOCA DEL
ACCIDENTE

TRAYECTD
DEL AVION

TRMYECTODE
LA AVIDNETA

donde ahora vamos a la casa y detuvieron
el vehiculo alld abajo. El monte estaba
qguemado y salia humo de todas partes.
Habia olor a carne asada, pero en ese
momento no me di cuenta de su origen. No
nos demoramos. Quizas, mis tios fueron
conscientes de que estorbdbamos y
decidieron que nos fuéramos. Me dijeron
gue después se desatd un penoso
vandalismo para apropiarse de los restos
gue podianteneralgunvalor.

Luego de reposar un rato mi hermanoy yo
nos paramos, enderezamos el madero
torcido, miramos alrededor, pero no habia
nada que confirmara lo que alli habia
pasado. No sé si hoy en dia exista esa cruz,
pero sigue clavada en mis recuerdos.

Barrio Terrazas de Bucaramanga: 10:16 a.m.
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(Inteligencia Artitficial
en la Escritura?

e ha gus-

tado inscri-

birme en
blogs y podcast de
algunos escritores.
Ellos envian con alguna frecuencia el
contenido de las novedades que publican
en las redes. En el ultimo correo que recibi
de la escritora Ana Nieto, presentaba su
tema con estas palabras:

«Hoy quiero hablarte sobre una
herramienta que estd revolucionando la
manera en que algunos autores estdn
escribiendo sus libros: Chat GPT.»

Explicd que es una herramienta de
inteligencia artificial de OpenAl, que se
puede bajar facilmente por Google. Hay
dos modalidades, una gratuita y otra de
pago. Ademas, recomendd ver un video de
Gonzalo de la Campa, fundador de
«Escuelaemprende.com» y autor del libro
«éPor qué Chat GPT va a cambiar el
mundo?»

En el video el mismo escritor explica que
apoyado en esa herramienta se podia
generar un libro en cuatro horas. Aunque
aun seguia mejorando el texto que no
quedd de mucha calidad, insistia que «esta
herramienta puede ser un asistente virtual
para ayudarnos en algunas partes del
proceso de escritura de un libro». El autor
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Por Pedro Pablo Dussdn Luberth
Email: ppdussan@yahoo.com

enfatizé que dependiendo de la calidad de
predicamentos que se le pidan al
aplicativo, tanto mejor seran sus
respuestas. Incluso ofrece un curso pago
paraaprender a hacer mejores preguntas.
El tema cautivd mi atencion. Bajé la
herramienta gratis y pensé probarla con la
siguiente tarea del taller de escritura que
atiendo actualmente. Luego de haber
hecho algunas preguntas de prueba entre
serio y broma, y viendo la calidad de las
respuestas, me atrevi hacerle la siguiente
solicitud:

«Escribe una historia en 1000 palabras en
el cual el narrador describa al protagonista
en funcidn de su lenguaje. Tomar el caso de
un hombre quien desde nifio sintié una
presencia extrafia en su cabeza, que al
principio le hablaba por telepatia, después,
como no podia distinguir los mensajes
telepdticos de sus propias ideas, empezd a
darle voz, unas veces creia escuchar su
propia voz, pero este ser habla en términos
de una persona muy inteligente, ilustrada y
usa términos de una tecnologia muy
avanzada, de otro mundo».

La respuesta de Chat GPT fue un texto de
333 palabras, cuyo primer parrafo fue:

«Desde que era un nifio, Joe habia sentido
una presencia extrafia en su cabeza. Al
principio, parecia ser una voz que hablaba



con él telepdticamente. Era dificil distinguir
Si eran sus propios pensamientos o Si
alguien mds estaba hablando con él. Pero a
medida que crecia, la voz se hacia mds
fuertey comenzo a tener su propio timbre y
estilox.

La narracién quedd cortada. Al no tener
ninguna experiencia con este chat, solo se
me ocurrio escribirle: «Acaba el relato». Y
terminé el relato con 377 palabras mas. El
parrafo final cerraba asi:

«Aunque nunca supo con certeza de donde
vino la voz en su cabeza, Joe siempre
estaria agradecido por el conocimientoy la
inspiracion que le brindd. Y aunque
algunos lo tacharon de loco, Joe siempre
supo que habia algo especial en él, algo
quelollevd alograr cosas increibles».

Yo vi la necesidad de reescribir algunas
partes del texto, ya que repetia mucho
algunas palabras y expresiones. Pero antes
le dije al chat: «Excelente historia. ¢ Puedo
enviarte el texto con algunos cambios que
yo le haga, para ver qué te parece?». Y el
muy astuto me respondio: «jHola! Claro,
estaré encantado de leer los cambios que
has hecho a la historia que creé y darte mi
opinion al respecto. Por favor,
enviamelos.»

Cuando terminé de hacer los cambios, la
sesidn del chat ya habia caducado. Volvi a
invocarla, y con «copiar y pegar» puse el
texto que habia mejorado en la casilla de
comunicacién con el chat. Y luego de
enviarlo le escribi: «Te acabo de enviar la
historia, ¢ qué opinas?»

Y la maquina me responde:

htps://www om/ec

ion/2020/09/23/5f6328e5468aeb1d368b4602.html

«Es una historia intrigante y emocionante.
El autor logra crear una atmdsfera en la
que el lector puede sentir la tension y la
incertidumbre que Joe experimenta al
tratar de comprender la presencia en su
cabeza. Ademds, la historia plantea
preguntas interesantes sobre la naturaleza
de la mente y la posibilidad de la
comunicacion telepdtica. La idea de una
voz en la cabeza de Joe que parece tener un
conocimiento profundo de una tecnologia
avanzada y de una civilizacidn
extraterrestre es fascinante. La forma en
que Joe lucha por comprender lo que le
estd sucediendo y como la voz en su cabeza
afecta su vida diaria es muy bien
desarrollada. En general, es una historia
interesante que combina elementos de
ciencia ficcion con cuestiones psicoldgicas
y filosdficas. Me gusta como el autor logra
mantener la atencidn del lector y mantener
elsuspensoalolargodela narrativa.»

Ya para concluir, me despedi diciendo:

«Gracias. Tus comentarios son muy
alentadores. Saludos y una feliz noche.» Y
Chat GPT me sigui6 sorprendiendo con su
respuesta: «jDe nada! Me alegra haber
sido de ayuda. Te deseo una buena noche
también y muchos éxitos con tus proyectos.
iHasta la proximal».
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El Miedo a Morir

Por Martha Lucia Duque Vélez

ada vez es mas

recurrente

escuchar de las
personas un profundo o
a veces leve, miedo a
morir que se instala en
la rutina del dia a diay
gue se acentlia en momentos especiales:
cumpleafios, funerales, diagndsticos
clinicos, finales de afios, navidad, en fin, en
momentos en que pensamos que puede
ser la Ultima celebracion.

Quiero escribir y releer lo escrito para
intentar entender algo que aun sigo
“rumiando”.

Quien “muere” es frio, no siente, no llora,
no expresa, N0 camina, no se mueve, es
estatico y deja de respirar... a eso le
llamamos morir. Resulta que la gente que
encuentro con miedo a morir, casi siempre,
ha muerto hace rato. Los muertos son
frios, temen al calor del amor, de un hogar,
del compromiso, del amor propio; su
corazdén estd helado; dicen amar a otros,
aunque quien no se ama a si mismo,
dificilmente puede saberlo hacer a otro,
por tanto, tampoco saben recibir el amor
qgue otroslesdan.

Los muertos no sienten, les da miedo

sentir, los hace vulnerables; tienen miedo a
exponerse y mostrarse débiles. Se incluye
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aqui el llorar, por el sentimiento que sea,
miedo a llorar de alegria o de tristeza, de
gozo o de plenitud; las lagrimas han sido
“satanizadas” por ser asociadas a la
debilidad, al fracaso, al dolor y la sociedad
de hoy no se da permiso de ser débil ni
fallar, mucho menos dudar, emocionarse o
estar plena es de mediocres estar
satisfecho, pues siempre tiene que haber
mas y hay que ir por él. Aunque la alegria,
el reconocimiento, la paz, la certeza, la
firmeza son sentimientos que no denotan
vulnerabilidad, tampoco se muestran por
miedo a despertar envidias y porque en el
fondo nos sentimos no merecedores de
ellas.

Los muertos no caminan, cuando se
camina, se avanza; estas personas con
miedo a morir caminan, corren, corren y
corren y, aun asi, no avanzan. Anclados a
creencias, pasados, pertenencias,
posiciones, en fin. Cumplen metas, logran
cosas; esas que no disfrutan, esas que no
recuerdan para que las querian y esas que
les confirman que, a pesar de la carrera, ...
no han avanzado; el vacio sigue ahi, su no
aceptacion sigue intacta, la culpa sigue
puesta en otros, siguen habitados por un
extrano. Es ahi donde veo mds muertos
caminando y corriendo, que los que estan
en el cementerio.

Me pregunto si estoy entendiendo mal.



éSerd mds bien que tenemos miedo a vivir
y a vivir nuestra propia vida?

Porque también se muere cuando se da la
vida porotros, llamese pareja, hijos, papas,
hermanos. Acadaunonosdieron unavida
Yy un cuerpo para transitarla, sentirla y
disfrutarla; estamos aqui con dos grandes
propdsitos: ser felices y servir a otros. Nos
perdemosy queriendo ayudar terminamos
“cargando” a otros y esos otros se nos
vuelven la excusa para noavanzar.

Nos da miedo el camino que ellos transitan
y entonces, por nuestro miedo, los
cargamos - dejamos de ayudar -; “No hago
esto porque mis hijos, porque mi mama, mi
pareja...” en fin, nos deshabitamos, no
sabemos quiénes somos, qué queremos,
gué nos gusta, qué no nos gusta, quién nos
ama, porque hemos vivido la vida en
funcién de otros. Y cuando me deshabito
... he muerto y he dejado que mis padres,
mis hijos, mi pareja, también agonicen y
muchas veces mueran, por no saber qué es
vivir su propia vida, pues la hemos vivido
por ellos... Impacta saber que las masacres
ennombredelaviday por “salvar” a otros,
es una inmolacién...muero por salvar a
otros que también mueren.

Y cuando nuestro cuerpo enferma, ahi si
gueremos vivir; sin darnos cuenta de que
Ilevamos afios muertos y que el cuerpo con
la enfermedad solamente quiere
despertarnos, pedirnos que no perdamos
esta oportunidad de vivir; para eso duele,
se enferma, deja de funcionar, se inflama,
crea masas...ha cargado tanto en silencio

https://womantime.com.ar/c superar-el do-al-cambio/

que ahora quiere ser escuchado vy justo
esos que tienen miedo de morir salen
desesperados a buscar el milagro que
quite, aleje o retrase la enfermedad... para
seguir MUERTO. Algunos se encuentran
con la vida, reciben el mensaje, lo
entiendeny lo VIVEN, otros, muchos otros,
ven pasar esa oportunidad y siguen
MUERTOSy adoloridos.

Como lo expresé al principio - Quien
“muere” es frio, no siente, no llora, no
expresa, no camina, no se mueve, es
estatico y deja de respirar.. a eso le
llamamos morir. Respirar NO es vivir, vivir,
esmas que respirar, mucho mas.

Expresado aqui todo esto que tenia en mi
cabeza y habiendo releido, “CONFIRMO”:
...no tenemos miedo a morir, tenemos
miedo a vivir y yo, lo confieso, tengo
miedo, mucho miedo a ver pasar la vida
enlugarde vivirla.

Asociacion de Pensionados ASOPEN



“Tu Vida es un Reflejo
de como te Ves a ti Mismo”

¢Qué tanto te respetas

y amas a ti mismo(a)?

¢Aceptas tus

cualidades y defectos?

iSueles compararte

| con otros? ¢Qué tan

tolerante eres contigo

mismo y con los

demas? No tenemos que esperar a que algo

nos cambie, podemos cambiar la calidad de

nuestra vida cambiando la forma de pensar
sobre nosotrosy el mundo.

Aprender a quererse a si mismo, es el mayor
tesoro psicoldgico, un querer que trasciende
la belleza, un querer que mas que verse, se
siente, y cuando nos valoramos y aceptamos
como somos, aceptamos y valoramos a los
demds. Las creencias que tenemos acerca de
nosotros mismos, aquellas cualidades,
capacidades, modos de sentir o de pensar
que nos atribuimos, conforman nuestra
“imagen personal” o “autoimagen” y cuando
nos gusta o no, podemos hablar entonces de
autoestima.

La autoestima, o, aprecio auténtico de uno
mismo, da fuerza, tranquilidad, seguridad,
equilibrio, visién positiva no sélo de uno
mismo, también de los otros. Lograr un buen
nivel de autoestima, no solo nos ayuda a
superar un trastorno depresivo, sino que nos
conduce auna mejor calidad de vida.

Existe la tendencia de hablar sobre la
autoestima como si fuera un yoyo, a veces

€J Boletin No. 48 / Junio de 2023

Por Nury Bedoya

abajo, a veces arriba, lo que si es cierto es
que este sentimiento hacia uno mismo se
puede desarrollar y tiene que ver con lo que
pienso de miy con el derecho a merecer.

Podriamos formular unos presupuestos
sobre los que se levanta la autoestima, los
cuales podemos evaluaryreplantear:

Mi papel en mi autoestima: Somos nosotros
quienes determinamos el nivel de nuestra
autoestima, a través de nuestros
pensamientos, tomar consciencia de esto,
induce a adoptar posturas responsables y
moldear cada vez mas un pensamiento
racional y positivo. ¢ Qué cosas concretas son
las que poco a poco lesionan tu autoestima?

Liberarnos de la culpa: Es importante
enfrentarnos a nuestros propios errores.
Todo ser humano utiliza un sentimiento
habitual de culpa, la mas indtil de todas las
emociones porque no construye. Asumir la
frustracién, resarcir cuando es posible y ante
todo ejercitar el perddn, la misericordiay la
compasion con nosotros mismos, ayuda a
encauzar esta emocion, porque hoy, a partir
de este segundo, es cuando puedo decidir
actuarysentirme mejor.

Liberarnos de las necesidades daiiinas: Es
recurrente que nos dejemos llevar por el
afan exagerado por conseguir determinados
objetivos para ser felices, como: el amor, la
aprobacién, el perfeccionismo, para
experimentar que se consigue justamente lo
contrario: la insatisfaccién y la infelicidad. Es



esencial que nos demos cuenta de que
somos los Unicos responsables, a través de
nuestro comportamiento, tanto de elevar
nuestra autoestima como de destruirla.

La autoafirmacion: La autoestima se
desarrolla cambiando comportamientos, y
esto implica trabajo y compromiso personal:
fomentar la autoafirmacion, mediante la
aceptacién de si mismos, como condicién
previa del cambio, viendo los propios
defectos con normalidad sin necesidad de
autocastigarse. Aprender a encajar
positivamente los errores sin sentir
culpabilidad y convivir en paz con lo que no
estd en nuestras manos poder cambiar, y
empezar a trabajar lo que si podemos
cambiar.

Influir en la autoestima de los demas:
Apreciar las caracteristicas personales que
generan autoestima en los demds, posibilita
desarrollarlas y potenciarlas, esto demanda
ademds adquirir nuevas destrezas y
aprender a transmitir sentimientos positivos
a las personas que nos rodean. Es primordial
valorar y ejercitar la escucha activa para
elevar el nivel de autoestima en los demas.

La escucha activa es una herramienta que
posibilita el encuentro y comprension del
otro, es una declaraciéon de que: en este
preciso momento, “solo existo para ti” y esta
actitud la manifestamos cuando: miramos a
la otra persona alos ojos; dirigimos el cuerpo
hacia la otra persona; asentimos de vez en
cuando con la cabeza; decimos palabras para
expresar que le estamos entendiendo
(comprendo, aja, si, hum...); hacemos
algunas preguntas para aclarar algin detalle,
Ssi es necesario; no interrumpir para contar
nuestras propias cosas.

Miedo al cambio: Es necesario identificar los
temores que nos bloquean a la hora de llevar

https://www.espiritualidadpamplona-irunea.org/el-espejo/?utm_source=mailpoet&utm_
d

il&utm_c yecto-d 145_507

a cabo los cambios que queremos realizar en
nosotros mismos sustituyendo los
pensamientos que se esconden detrds de
esos miedos, por otros que nos ayuden a
superar esos miedos y elaborar un plan de
accion que nos ayude a conseguir el cambio
deseado. La autoestima sélo se equilibray se
conquista a través de esfuerzo y trabajo
continuo.

Es posible mejorar la calidad de nuestra vida,
cambiando la forma de pensar sobre
nosotros y el mundo. Nunca es tarde para
construir una autoestima positiva y sana. Tu
puedes aprender a reconocerte Unico,
maravilloso, irrepetible, lo mas importante
es lo que tu pienses de ti mismo, si es bueno
lo que piensas y te lo crees, actuards en
consecuencia y posiblemente eso mismo,
veran los demas, causando el efecto de
resonancia.

La autoestima es la clave de la felicidad
porque es el filtro que media entre nosotros
y larealidad.

“Date tanto amor como le das a los otros”
Teléfono de la Esperanza

604 6042784
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Un Gran Amigo,

principios
del afio 1977
conoci al
ingeniero electricista
Eliecer Vargas
Quifiones. Destacado ingeniero que
trabajé en las labores iniciales que
desarrollé ISA desde Bogotd, en el disefio,
construccion, operacién y mantenimiento
de la Red de ISA para interconectar el
Centrodel paisa 230KV.

Ademas de ser buen ingeniero, era muy
agradable hablar con Eliecer porque su
hablar santandereano, nacido en
Bucaramanga, sus dichos, sus historias y
sus opiniones divertian mucho y alegraban
el ambiente. Por otra parte, era todo un
caballero, respetuoso, amable, buen
anfitrién, buen compafiero y excelente
trabajador.

Al trasladarnos de Bogotda a Medellin,
Eliecer vino para continuar sus labores en
ISA. Lo primero que quiero resaltar es que
Eliecer, antes de trabajar en ISA lo hacia en
la empresa consultora INGETEC y que fue
quien tuvo la idea de crear un Fondo de
Empleados en ISA, como el que habia en
dichaempresa.

Con el impulso de Eliecer nacié EI FONDO
DE EMPLEADOS -FEISA, mediante
resolucion 1900 de agosto 18 de 1971 dela
Superintendencia Nacional de
Cooperativas (DANCOOP), regido por el
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una Gran Ildea

Por Luis Alfredo Becerra Samudio

Decreto de Ley 1481 de 1989 y la Ley 1391
de 2010. Treinta y un empleados de ISA
acogieron la idea de Eliecer para crear a
FEISA como empresa de ahorro y crédito
con un sentido solidario. Los valores de
solidaridad, equidad, servicioy ética

Al trasladar a ISA a Medellin entre 1.976 y
1977, fue necesario trasladar la Sede
principal del FEISA. Solo que aca
encontramos algunas situaciones que no
se podian prever:

Primero, en Medellin se conocian muy
poco los fondos de empleados, no se tenia
ninguna reglamentacién y todo lo
orientaban hacia las cooperativas.

Segundo, el traslado implicaba una
contratacion grande de empleados para
ISA y esperdbamos que la gran mayoria se
fueran afiliando al Fondo.

Tercero, nos encontramos con un gran
inconveniente para el FEISAy era la cultura
paisa de las “natilleras”. Los nuevos
empleados querian que en diciembre se
entregaran los dineros ahorrados durante
el afloy eso no era posible para el Fondo de
Empleados.

El entusiasmo de Eliecer y de Gilmer Uribe
Vargas, otro gran ingeniero y trabajador
por la solidaridad, nos movieron a insistir
en la promocion del Fondo de Empleados.
Gracias a Dios, la buenarelacion entre ISAy



el Fondo de Empleados permitié que, en las
negociaciones laborales entre la empresay
sus empleados, se entregara un incentivo al
ahorro del 1% del salario, incentivo que
seria depositado mensualmente en el
FEISA a nombre de aquellos empleados
que estuvieran afiliados al Fondo.

Esto obviamente llevd a los empleados a
afiliarse y asi nuestro FEISA crecid
rapidamente. En las siguientes
negociaciones entre la empresa y los
empleados, el incentivo se fue
aumentando 0.5% cada vez. Ahora, como
varias empresas estan vinculadas al FEISA,
Acuerdos Interadministrativos entre la
empresa y sus empleados, definen el
porcentaje de Incentivo que se consignard
en el Fondo.

Los asociados aportamos mensualmente
un ahorro obligatorio porvalor del 3.2% del
salario. Los asociados pensionados, los
asociados en permanencia y los asociados
gue ganan salario integral, podemos tener
un porcentaje diferente de ahorro
obligatorio.

La muy buena idea de Eliecer ha permitido
que, de acuerdo con los datos entregados
en la Asamblea Anual Ordinaria 2023 del
FEISA, se tengan en el Fondo a 31 de
diciembre de 2022, unos activos totales de
$219.436.957.514, unos pasivos totales de
$179.128.521.995 y un capital social de $
40.308.435.520. Hoy en dia contamos con
3.808 asociados y forman parte del FEISA
16 empresas vinculantes, contando a
OCENSA de Bogotd, que acabd de
vincularse.

Los numeros anteriores muestran la
fortaleza y gran capacidad de nuestra gran

organizacion solidaria FEISA. Pero la frase
gue mas recuerdo y que nuestro amigo
Eliecer repetia a sus colaboradores vy
amigos era “Vivan con lo que ganan”.
Precisamente, pertenecer al FEISA hace
posible que esa frase se pueda cumplir
logrando poco a poco y con prudencia
financiera, que nuestros suefios se vuelvan
realidad.

Lo que quiero resaltar de Eliecer es su gran
valor como amigo, como compafiero, como
persona en quien se podia confiar, persona
a quien se le podia consultar de muchos
temas, coequipero leal en la realizacion de
los trabajos, compafiero en el deporte
como en el softball que compartimos y
padre siempre preocupado por cada
detalle de lavida de sus hijos.

Nuestro mejor homenaje a Eliecer es
contribuir con nuestro trabajo, con
nuestras ideas y con nuestra participacion,
para que nuestra gran organizacion
solidaria FEISA siga creciendo y entregando
beneficios sociales a sus asociados.
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El Impacto de los
Primeros Anos de Vida

Por José Alberto Lopez Acevedo
Texto generado por inteligencia artificial (chat.openai.com)

os primeros afios de vida son

extremadamente importantes en la

formacién de una persona. Durante
este periodo, los nifios experimentan un
rdpido desarrollo fisico, mental vy
emocional, que puede tener un impacto
significativo en suvida adulta.

En particular, el desarrollo cerebral es
especialmente importante durante los
primeros anos de vida, ya que el cerebro
del nifio esta en constante crecimientoy se
desarrollan conexiones neuronales
importantes. Estas conexiones neuronales
son la base del aprendizaje y la capacidad
cognitiva del nifio. Por lo tanto, un
ambiente rico en estimulos y experiencias
positivas puede tener un impacto muy
beneficioso en el desarrollo del cerebro y
en la capacidad cognitiva del nifio.

Ademas, durante los primeros afios de
vida, los ninos también desarrollan
habilidades sociales y emocionales.
Aprenden a interactuar con otros nifios y
adultos, areconocer y expresar emociones
y a regular su comportamiento en funcién
de las expectativas sociales. Estas
habilidades son fundamentales para el
éxito en las relaciones interpersonales y la
vidaensociedad.
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¢En los primeros afios de vida se forman
los traumas de una persona?

No se puede afirmar que todos los traumas
de una persona se formen exclusivamente
en los primeros afios de vida. Sin embargo,
escierto que, durante esta etapa de lavida,
los niflos estdn en una fase critica de
desarrollo enla que se estdn estableciendo
las bases de su personalidad, su sentido de
seguridad y confianza en si mismos y en el
mundo que les rodea.

Durante los primeros afos de vida, los
nifos dependen completamente de los
adultos para satisfacer sus necesidades
basicas, como el alimento, el refugio, el
afecto y la seguridad. Si estas necesidades
no se satisfacen adecuadamente, los nifios
pueden experimentar un estrés téxico que
puede tener un impacto negativo en su
desarrollo. Ademads, los nifios pueden
experimentar traumas debido a
experiencias traumaticas directas, como:
abuso, negligencia o violencia en el hogar.
Los traumas pueden dejar una marca
profunda en la psique del nifio, afectando
su salud mental y emocional a largo plazo.
Los efectos del trauma pueden
manifestarse de muchas maneras
diferentes, incluyendo ansiedad,
depresidn, trastornos del estado de animo,



dificultades en las relaciones interper-
sonalesytrastornos del desarrollo.

Es importante destacar que el impacto del
trauma en la vida de una persona depende
de muchos factores, incluyendo la
naturaleza y la gravedad del trauma, la
edad en que ocurrio, la duracién del
trauma, la calidad de las relaciones del
nifio con los adultos mas cercanos vy el
apoyo disponible para ayudar al nifio a
recuperarse del trauma.

éUn trauma de la infancia acompaia a la
persona para toda su vida?

Es cierto que un trauma en la infancia
puede acompafar a una persona durante
toda su vida. Los efectos del trauma
pueden manifestarse en diferentes etapas
de la vida y pueden afectar el bienestar
mental, emocional y fisico alargo plazo.

Los traumas pueden tener un impacto
duradero en la salud mental y emocional

de una persona. Por ejemplo, los traumas
pueden aumentar el riesgo de desarrollar
trastornos de ansiedad, trastornos del
estado de animo, trastornos alimentarios,
trastornos de estrés postraumatico y otros
problemas de salud mental. Los traumas
también pueden afectar las relaciones
interpersonales y la capacidad de una
persona para establecer y mantener
relaciones saludables.

Ademas, los traumas pueden tener efectos
fisicos a largo plazo. Por ejemplo, el estrés
créonico asociado con los traumas puede
aumentar el riesgo de enfermedades
cardiovasculares, diabetes, enfermedades
autoinmunitarias y otros problemas de
saludfisica.

En resumen, aunque no parezca, los
primeros afios de vida, son un periodo
crucial y determinante para la formacion
de una persona, ya que establecen las
bases para su desarrollo fisico, mental y
emocional futuro.
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El Trastorno Bipolar

Colaborador Javier Arroyave

¢Tengo yo la culpa?

Enalgunas ocasiones, el
diagndstico de
trastorno bipolar puede
hacer que el paciente o
sus familiares, se
pregunten si algo que
hayan hecho puede haber provocado la
enfermedad. La verdad es que el trastorno
bipolar, no es culpa de nadie. Se debe auna
serie de factores, muchos de los cuales son
poco conocidos. Si tiene trastorno bipolar,
es muy improbable que haya algo que
usted o su familia pudieran haber hecho
razonablemente para evitarlo.

¢El trastorno bipolar es una enfermedad
mental grave que afecta al estado de
dnimo y al comportamiento?

A veces se da por supuesto que los
sintomas de enfermedades mentales
como el trastorno bipolar, se deben a algin
tipo de debilidad o defecto de caracter. No
es verdad. Las personas con trastorno
bipolar no eligen su enfermedad, como
tampoco lo hacen las que padecen
diabetes o artritis. El trastorno bipolar
aparece cuando algo no funciona bien en
el cerebro. Nadie debe sentirse culpable
porque no es culpa de nadie.

De hecho, el trastorno bipolar es una de las
enfermedades mentales mds frecuentes.
Incide entre el tres y el cinco por ciento de
la poblacidn adulta mundial y afecta tanto
a hombres como a mujeres, asi como a
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ninos. En la mayoria de los casos, el
trastorno persiste muchos afios. Puede
durar toda la vida, desapareciendo en
algunas ocasiones y volviendo a aparecer
meses o incluso afos después. Vivir con el
trastorno bipolar es duro. Lo es también
para los familiares, cuidadores y amigos. El
trastorno bipolar es una enfermedad que
origina cambios importantes del estado de
animo, desde una infelicidad profunda a
un estado de euforia intensa, o a estados
mixtos en los que la excitacién, se mezcla
con sentimientos de profunda tristeza.

Los psiquiatras utilizan las palabras
"depresion” o "episodio depresivo” para
describir la infelicidad observada en el
trastorno bipolar, y "mania” o “episodio
rnaniaco” para describir la euforia.
También existe una forma mas leve de
mania denominada “hipornania”.  Son
estados de animo que pueden durar varias
semanas o meses y van mucho mas alla de
los tipicos cambios de humor considerados
“normales”.

Las consecuencias suelen ser un
comportamiento dificil, relaciones
personales dafiadas y serias limitaciones
en el rendimiento escolar y laboral. Por
desgracia, el trastorno acarrea también la
estigmatizacién, que lleva a la
discriminacién vy al aislamiento. Todo ello
reduce la calidad de vida de manera
significativa. La buena noticia es que. una
vez diagnosticado el trastorno bipolar,
todas estas consecuencias negativas se
pueden subsanar. Con un tratamiento



eficaz se consigue mantener bajo control
los severos cambios de estado de dnimo, lo
gue a su vez permite a los pacientes y a los
qgue les rodean empezar a rehacer sus
vidas.

Es cierto que reconstruir la propia vida,
puede ser un desafio tanto como lo es
tratar la propia enfermedad. Tal vez sea
necesario aprender nuevas habilidades y
cambiar de estilo de vida. La lucha contra
los prejuicios requiere coraje y
perseverancia. Pero si el trastorno bipolar
le afecta ya sea como paciente o como
cuidador deberia sentirse aliviado, al saber
qgue hay miles de personas como usted que
estan llevando unavida plenay productiva.
No siempre es féacil, pero vivir con el
trastorno bipolar no significa tener que
abandonar las ambiciones y metas
personales. Nadie que padezca trastorno
bipolar deberia definirse por su
enfermedad. Con el asesoramiento
correcto y gestionando las situaciones con
habilidad, vivir con el trastorno bipolar
puede llegar a ser como vivir con absoluta
normalidad.

Tipos de trastorno bipolar

Diferentes personas sufren el trastorno
bipolar de distinta manera. Algunos tienen
depresiones severas y sélo episodios mas
leves de euforia. Otros experimentan
episodios maniacos extremadamente
preocupantes. Algunos alternan entre los
diferentes estados de dnimo varias veces al
afio, mientras que otros se quedan
estancados en una u otra fase durante
muchos meses.

Una vez se le haya diagnosticado, su
médico decidird qué tipo de trastorno

https://www.eltiempo.com/salud/como-identificar-el-trastorno-bipolar
-y-cuales-son-sus-tratamientos-764971

bipolar tiene, y serda a partir de ese
momento cuando usted podra decidir
junto con su equipo de salud mental cual es
eltratamiento mds adecuado en su caso.

éTengo trastorno Bipolar?

Uno de los aspectos mas desafortunados
del trastorno bipolar es que muchas
personas viven durante muchos afios con
el diagnéstico equivocado o sin tan
siquiera haber sido diagnosticadas. Esto
significa que, o bien el tratamiento es
inadecuado, o inexistente. El estado
mental de la persona se deteriora, su salud
fisica también puede verse afectada y es
posible que se produzcan danos
incalculables en su vida y en la de quienes
le rodean.

El diagndstico precoz es, por consiguiente,
extremadamente importante, pero no
trate nunca de diagnosticarse usted
mismo. Para llegar a un diagnéstico
correcto deberd consultar a un médico. En
Internet hay paginas web que aseguran
que usted puede evaluarse el riesgo de
padecer trastorno bipolar. Pero esto sélo
le dard una idea muy general. No
sustituyen una evaluacién meédica

adecuada.
FUENTE:
Tomado del libro en Internet
Aprendiendo a vivir con el trastorno bipolar
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Nuestro
Camino

Por Alonso Gémez
y Martha Ballesteros

as motivaciones para hacer “El camino

de Santiago” son tantas como

peregrinos que lo recorren. Para elegir
la ruta a realizar es importante decidir el tipo
de experiencia que se quiere tener, éuna
experiencia espiritual?, érecorrer una ruta
mds desafiante y menos concurrida?,
éconocer ciudades y pueblos pintorescos?,
édisfrutar de la naturaleza y paisajes
rurales?, cada trazado tiene su propia
historia y desafios. Es importante prestar
atencion a la distancia total, la dificultad, el
tipo de terreno y las condiciones climaticas
en las distintas épocas del afio. Este relato
recoge algunas de nuestras experiencias
antes y durante del maravilloso viaje que
hicimos a Santiago de Compostela.

La idea de hacer “El camino” nacié cuando
nuestro companero Juan Luis Garcia nos
presentd su experiencia en el auditorio de
ISA. Su exposicién, tan ilustrativa y
apasionada, nos cred la ilusion de hacerlo,
ademds nos motivd a ver la pelicula The Way,
la cual narra la transformacién del prota-
gonista después de un hecho tragico y
describe en forma hermosa su experiencia
individual y la de un grupo de peregrinos que
circunstancialmente lo acompaiid hasta
Santiago de Compostela. Hacer “El camino”
se convirtio en un reto, un suefio, un
proyecto que iniciamos con la preparacion
fisica, la escogencia de la época adecuada
por condiciones climaticas, las etapas a
recorrer, hospedajes, e igualmente la com-
pra de la ropa e implementos adecuados.
Tuvimos varias reuniones con personas que
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amablemente nos compartieron sus
experiencias y nos documentamos
ampliamente a través de la gran
disponibilidad de videos y aplicaciones en
internet.

Tomamos decisiones que se adecuaron a
nuestros gustos, hacer un camino flexible
para adaptarlo segun los eventos que se nos
fueran presentando. Aunque hay albergues
muy econdmicos e incluso algunos sin costo,
con habitaciones para multiples peregrinosy
servicios compartidos, nosotros tomamos la
opcién de reservar hoteles y hostales con
habitacién doble y bafio privado. Muchos
peregrinos cargan su morral, nosotros
decidimos contratar el transporte del
equipaje como una forma de alivianar lo que
suponiamos tendria una exigencia fisica
importante.

De los multiples caminos que llegan a
Santiago de Compostela escogimos hacer el
Camino Francés, largo y con etapas de
diferente paisajismo y nivel de dificultad, por
ser el mds transitado, estar muy bien



sefializado y documentado. Iniciamos
nuestro recorrido el 8 de agosto de 2019,
después de un vuelo a Madrid, tomamos un
tren a Pamplona y finalmente un taxi a Saint
Jean Pied de Port, en Francia. La ilusién del
primer dia es bastante grande, una ansiedad
compartida por todos los caminantes que
esperamos iniciar la aventura al dia siguiente
y que confluimos en la Oficina del Peregrino
para comprar la credencial que permite
obtener la Compostela en Santiago
(acreditacién con sellos en las paradas
durante el trayecto).

Nos encontramos con peregrinos de
diferentes razas, sexo, edades y naciona-
lidades, se escuchaban conversaciones en
multiples idiomas. Algunos de los peregrinos
que conocimos el primer dia tuvieron que
suspender el recorrido por lesiones (lastima)
o porque planeaban hacer “El Camino” en
diferentes viajes, sobre todo los europeos
para quienes llegar a Espafia es mucho mas
facil que para nosotros desde otro
continente.

La primera etapa hasta Roncesvalles que
atraviesa los Pirineos es larga, 25 kildmetros,
inicia en Francia y termina en Espafa, con
subidas y bajadas pronunciadas, ésta es sin
duda la etapa mas dificil, hermosa e
inolvidable. Arropados con la felicidad de
iniciar “El Camino”, nos encontramos con
bellos paisajes, cadenas montafiosas que
cruzan hasta dénde llega la vista, vacas y
caballos con campanas en sus cuellos que
emitian sonidos ritmicos y musicales,
mariposas que parecian decididas a
acompaniarnos durante todo el trayecto.

Terminar la primera etapa marca un augurio
de lo que seran las siguientes, pies cansados,
afortunadamente sin ampollas, mal comun
que comparten muchos peregrinos, y que,
para nuestro caso, lo evitamos con una

excelente dotacidén de medias y calzado. La
rutina de llegada al término de cada etapa es
igual durante todo “El Camino”, el esperado
bafio y busqueda de restaurante (por lo
general cierran en la tarde por la hora de la
siesta, tradiciéon espafiola); una vez
sentados, listos para disfrutar del menu del
peregrino, deliciosa gastronomia local
siempre acompanada de pan y vino. Luego
viene algo de turismo local y un merecido
descanso.

“El camino” atraviesa varias comunidades
auténomas, cada una con costumbres vy
atractivos particulares, incluso idiomas
diferentes. Resaltamos Pamplona en
Navarra, donde se respira su aficién a los
toros, alli se realiza la conocida Fiesta de San
Fermin; cuenta con una bella catedral a la
cual se tiene acceso, como a cualquier
museo, con un tiquete para poder admirar su
artereligioso de siglos de antigliedad, pero al
igual que el resto de las catedrales de Espaiia,
bien lejos estdn de generar un ambiente
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religioso al estar atiborradas de turistas.
Continuando en la comunidad de Navarra
pasamos por ciudades hermosas, tales como
Puente la Reina y Los Arcos, donde uno
siente que ha sido transportado al medioevo,
gue no han cambiado con el paso del tiempo.

En varias ciudades de gran atractivo turistico
hicimos un alto, una noche adicional, para
conocer los principales sitios, descansar y
lavar ropa. Ademas de Pamplona, hicimos un
alto en Logrofiio, en lacomunidad de La Rioja,
ciudad famosa entre otras cosas, por sus
tapas o pinchos, donde hay una gran
competencia por producir el mejor. La Rioja
es una comunidad famosa por sus vifiedos y
catas, hicimos una visita a las bodegas del
Marqués de Riscal en El ciego.

Posteriormente en Burgos, comunidad
auténoma de Castilla y Ledn, visitamos su
hermosa Catedral y paseamos por la ribera
del rio. Hicimos un alto en “El camino” paraiir
al Hay Festival de Segovia (literatura), donde
ademds de asistir a las diferentes charlas de
escritores, disfrutamos de una bella ciudad y
una gastronomia exquisita. Luego de
retomar “El camino”, en la ciudad de Ledn
nos sorprendié un hermoso concierto
nocturnode musicaceltaal airelibre.

Ademas de Astorga y otras ciudades mas
pequefias, pero no menos hermosas,
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resaltamos Melide, en Galicia, donde se
come un excelente pulpo a la gallega que
acompanado con una botella de Albarifio
constituye un manjar exquisito e inolvidable.
Esto nos dio fuerzas para continuar una
etapa de 30 kildmetros, la mas larga de todo
nuestro Camino.

Se acerca el dia de llegar al final de “El
camino” y empezamos a sentir la nostalgia
de terminar esta maravillosa experiencia aiin
sin procesar el sinniUmero de momentos y
emociones vividos. Al final, después de 33
dias y haber caminado 784 kilémetros,
llegamos a la Plaza do Obradoiro en Santiago
de Compostela con su imponente catedral,
destino de miles y miles de personas, donde
se confunden gritos, llantos y expresiones de
alegria, el sélo hecho de haber llegado
constituye uno de los logros mas
representativos en la vida de cada uno de los
peregrinos.

Hacer “El camino” supone llenar nuestras
vidas de anécdotas y experiencias
inolvidables, compartir con personas que no
volveremos a ver, lugares llenos de fantasia y
ensuefio cuyo recuerdo perdurard. Ademas
de multiples fotos que nunca organizamos,
una Compostela llena de sellos, nos queda la
ilusion para iniciar la planeacién del
siguiente viaje, quizds con un recorrido
diferente pero la misma meta, Santiago de
Compostela.

P.D. En mayo del 2022 hicimos nuevamente
“El camino” y esta vez incluimos un tramo
importante del Camino del Norte, el cual se
caracteriza por ciudades costerasy turisticas,
tales como San Sebastian, Zarautz, Bilbao y
Santander, pero esto ya es otro cuento... Es
mas dificil escribir la experiencia de hacer “El
camino” de forma que exprese tantos
sentimientos y emociones, que hacerlo,
animenseyjiiBUEN CAMINO!!!
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a palabra DELIRIO

sugiere la posibilidad

de una actitud
romdntica. Asi, por ejemplo: “Estaba
pensando en pedirte / una fotografia para
enmarcar /en el marco / de mi corazén /y que
tu fueras consciente / de que si logro pegarlo
ahi/es poco probable / que pueda salir/ pero si
por casualidad revolotea / con el pdnico de
perderme ahi.../ ya / sabes que dejaré la
ventana abierta...”. Es la expresidn
prosopoetica de José Miguel de Oliveira.

Y diversos textos de este talante y literarios, de
dimensiones romanticas involucran esta bella
expresion de caracter universal. Pero también
ladurarealidad lo contempla. Y me refieroalos
delirios de grandeza, o megalomania. Los

estudiosos del tema afirman que han sido
menos estudiados que otros trastornos
similares. Algunos plantean que su origen es

genético. También es posible que su
desarrollo se dé como mecanismo de defensa.

En un primer momento, sus sintomas no eran
identificados realmente como delirios por
algunos psicdlogos. Segun ellos, estos
formaban parte de la sintomatologia propia de
la esquizofrenia. Sin embargo, en los ultimos
afios se ha reconocido la existencia de los
delirios de grandeza como condicién mental
Unica.

Esta, por tanto, se caracteriza por
unas sefiales de alarma concretas
que lo convierten en un trastorno
de personalidad bastante serio.
Tanto es asi que los individuos que
lo padecen, en muchas ocasiones,
acaban aislados de los demas
debido a su comportamiento hostil
y egocéntrico.

De tal manera que los individuos
megaldmanos son aquellos que
sufren de delirios de grandeza y
que, por ende, presentan una serie
de rasgos de personalidad muy
caracteristicos, entre ellos:
arrogancia y prepotencia, que se
conciben a si mismos como seres
especiales con un potencial
extraordinario, muy superiores a
los demas, con una alta
autoestima, que no es realmente
sana. Es decir, Unicamente se dan
valor porque estan convencidos de
poseer unos increibles dones o
talentos que, en realidad, no
guardan relacién estrecha con la
verdad. Creen que tienen la
habilidad de realizar cualquier
tarea de manera exitosa, y si
fracasan siempre encuentran
algun culpable de sus errores. Por
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eso son incapaces de realizar autocritica y
de evolucionaraunamejorversion de ellos
mismos.

Resumiendo: se comportan como si
tuvieran un poder practicamente
ilimitado, lo que los lleva a problemas
serios por motivos obvios. Aprovechan
esta supuesta omnipotencia en el sentido
de que les gusta poner a prueba sus
capacidades. No aprenden de sus errores,
y la experiencia no hace que corrijan los
comportamientos asociados a los delirios
de grandeza. Y parecen estar fingiendo
constantemente para dar una imagen
idealizada de si mismos.

Ejemplos histéricos de megaldmanos
famososy de delirios de grandeza, jugando
a Dios y que los impulsé a conquistar el
mundo: Julio Cesar—antiguo imperio
romano-Hitler, con rasgos narcisistas,
conocido por creer en una raza superior y
gue esta tenia que dominar al mundo,

jConéctate con ASOPEN!
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https://www.psiquiatrapoa.com.br/blog-psiquiatra-porto-alegre/delirio

cometiendo actos barbdricos para
imponerse. Napoledn, Stalin, Mussolini, y
muchos otros, que desde sus balcones
deliraron originando luego grandes
perjuicios a sus naciones.

Y en el ambito latinoamericano han
pululado populistas, jefes de gobierno,
gue, con su estilo de grandeza, con tono
febril, han materializado sus ideas
reformistas imponiéndolas, generando
grandes dafios a sus pueblos.
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Por quée esta
Llorando Mi Mama

Colaborador José Fernando Mejia
(autor anénimo)

Papa sabes

porque esta

llorando mi
mama? No le hagas
caso mijo, todas las
mujeres son asi,
siempre lloran por
alguna razoén, replicé
mi padre muy
despreocupado.

Quince afos después terminé la
universidad, pero debido a las anécdotas
con mi madre, amigas y compaieros de
estudio alin teniamucha curiosidad de saber
por qué las mujeres lloran a cada rato y sin
motivo alguno, y queria saber la respuesta.
Por eso recurri al amigo que nunca me
fallara, decidirezary preguntarle a Dios.

Sefor, épor qué las mujeres lloran sin
ningun motivo aparente?

La respuesta de Dios fue increible: hijo hace
miles de afios cuando creé a la mujer, sabia
que tenia que hacer un ser extraordinario,
por eso le di mucha fuerza para que soporte
el tremendo dolor de un parto y también los
malos tratos que en ocasiones son de sus
propios hijos y esposos. También decidi
darle una tenacidad inquebrantable para
luchar contra las adversidades y al mismo
tiempo proteger atoda su familia

Le otorgué el poder para convertir cualquier
tristeza y dolor en alegria y esperanza. Le di
compasion para entender los errores de su

esposo y de sus hijos. Le di inteligencia
ilimitada para saber alejarse de las personas
que quieren hacerle dafio.

Aunque lo mas importante que le regalé
fueron las lagrimas, solo asi puede soportar
todo lo que le tiene preparada la vida Ella
vierte un poco de amor en cada una de sus
lagrimas y tiene el poder de salvar a su
familiay atodala humanidad.

Quedé impactado con las confesiones de
Dios, durante varios segundos estuve
callado, no sabia qué decir. Finalmente, una
lagrima recorriéo mi mejillay respondi: Sefor
muchas gracias por haber creado a mi
mamad, a mi hermana, a mi pareja y a todas
las mujeres del mundo. Ahora comprendo lo
quesienten.

MORALEJA: Nunca juzgues a una mujer
porque llora. Detras de esos ojos llorosos y
una voz quebrantada existe una historia.
Una mujer también se cansa, se siente mal,
también se enoja y llora. Quien cuida de
todos también necesita que la cuiden. Siuna
mujer llorano es porque sea débil o cobarde.
Una mujer es valiente y es capaz de hacer
hasta loimposible por sus seres queridos.

Valora a las mujeres que tengas a su lado,
aunque no lo creas sus lagrimas. Son un
regalo divino para llenar el mundo de amor
verdadero. El mundo estd lleno de mujeres
fuertes que tienen batallas que no
comentan. Quiérela con todo tu corazén vy
contodatualma.
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R Columnista

Incorporacion de Recursos Renovables
en el Mercado de Energia

Por Diana Maria Ldpez Gonzdlez

as transforma-

ciones digitales

en los mercados
energéticos minoristas
a nivel internacional
estan utilizando
grandes volumenes de datos para
responder mejor a las preferencias del
consumidor; ademas, se estan
promoviendo nuevos modelos de negocio
gue incrementan la competencia en linea
conlos esquemas de energia tradicionales.

Lo anterior estd generando una transfor-
macion sin precedentes en el sector, que
deberd respaldarsistemas de potenciay de
energia debidamente integrados a la
economia, a la sociedad y a la tierra. Ha
llegado el momento de implementar una
nueva estructura, que pueda sustentar el
cambio de un sistema basado en
combustibles fdésiles, centralizado,
unidireccional y con pocos actores, hacia
uno basado en energias renovables,
descentralizado, bidireccional y con una
multitud de actores en el lado de la ofertay
lademanda.
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En el pais, la transformacion energética
estd fundada en tres pilares:
Sostenibilidad, Competitividad y
eficiencia y Confiabilidad y accesibilidad.
Estos pilares son la base para afrontar
importantes retos, tales como la adopcién
de nuevas tecnologias, la integracion
segura de los Recursos Energéticos
Distribuidos (DER) y de las microrredes en
la operacién, la articulacién y participaciéon
de actores, con nuevas responsabilidades,
asi como la consecuente implementacion
de nuevos mecanismos de remuneracion
integral en el Mercado de Energia; pero, lo
mas importante es que el pais, en la
busqueda de un desarrollo energético
sostenible, ha comenzado su evolucion
hacia el aprovechamiento del potencial
gue tiene en recursos que son fuente de
energialimpia, adicionales al agua.

En la Guajira, la velocidad del viento y la
radiacién solar sonrespectivamente2y 1,6
veces mayores al promedio mundial, lo
gue da cuenta del alto potencial para la
generacion edlica y solar en el territorio
colombiano. Ambos tipos de fuentes
podrian llegar a aportar hasta 57GW. Dado
que estas fuentes son complementarias a



la hidroeléctrica, podrian propiciar costos
mas competitivos de la energia al usuario
final, al tiempo que le otorgarian mayor
resiliencia al sistema, especialmente en
épocas de sequia, considerando que el pais
continla compensando los periodos de
escasez de agua con generacion térmica,
gue, ademads de tener como fuente
recursos que son finitos, tiene otros
riesgos: la variacion de los precios de los
combustibles, la infraestructura y el
impacto ambiental.

Colombia ha comenzado a transformar su
esquema energético, dando cabida a la
generacion a pequefia escala, al
almacenamiento y a la respuesta de la
demanda. La normatividad ha venido
evolucionando, impulsando a diversas
compafiias al desarrollo de la generacidn
solar: Celsia, empresa de energia de Grupo
Argos, fue una de las pioneras en el pais en
liderar proyectos a pequefiay a gran escala
y se ha posicionado como una aliada en
eficiencia energética para sus clientes.
Interconexidn Eléctrica S.A. (ISA), que es el
mayor transportador de energia eléctrica

de Latinoamérica, inauguré una microrred
que cubre el 12% del consumo de energia
mensual de su sede en Medellin, y que
permitird avanzar en investigaciones sobre
DER.

Asi mismo, la Compaiia Expertos en
Mercados S.A. E.S.P. (XM), que opera el
Sistema Interconectado Nacional y
administra el mercado de energia
mayorista, se ha venido preparando en
conjunto con el sector, para la integracion
de estas tecnologias, y en ese sentido serd
el encargado de operar la microrred de ISA
y de continuar promoviendo iniciativas
gue generen agregacion de valor, como la
plataforma EcoGox, creada para dinamizar
el mercado de certificados de energia
renovable y la participacidon del usuario
final.

El sector académico también se ha sumado
a este tipo de iniciativas, entre las que se
encuentran: la Universidad Tecnoldgica de
Pereira, la Universidad Auténoma de
Occidente y el Colegio San José de
Barranquilla, que actualmente cuenta con
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la planta solar mds grande en instituciones
educativas de Colombia. Adicionalmente,
cabe destacar los proyectos piloto Energia
Solar Comunitaria y Energia Transactiva
Colombia, que viene encabezando Ia
Universidad EIA de Medellin, mediante los
cuales buscar promover, la incorporacion
de modelos que puedan ser escalables a
nuevos negocios y que impulsen la gestidon
colectiva, la integracion de prosumidores a
los mercados eléctricos colombianos y la
adopcion de DER.

Los esfuerzos antes mencionados cobran
relevancia en un contexto mundial de
disminucién de los costos nivelados de las
energias renovables no convencionales,
especialmente los relativos a la tecnologia
solar, que a menor escala han caido entre
un 40% y un 80 % desde 2010,
posiciondandola como una de las mas
competitivas. Esto, aunado al rapido
crecimiento del mercado de baterias
descentralizadas, da cuenta de las
posibilidades existentes para aplicaciones
domeésticas y apoya las proyecciones que
se han trazado sobre la capacidad
fotovoltaica, la cual se espera que a 2040
supere todas las fuentes de generacion,
con excepcion del gas.

Lo mas importante de esta evolucion en el
pais es el cambio de concepto del Plan de
Desarrollo con respecto a las Leyes 142 y
143 de 1994, en cuanto a la prestacion del
servicio publico domiciliario de energia
eléctrica, el cual se amplia hacia el uso de
nuevas tecnologias y no se concibe
estrictamente como el que se ofrece a
través de redes de distribucidon. De esta
manera se extiende la perspectiva para
qgue el sector eléctrico pueda continuar
como eje dinamizador de otros sectores.
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Resulta también fundamental considerar
elimpacto que los DER pueden traer sobre
el sistema convencional centralizado. Para
algunos mercados internacionales ha
resultado critico, por ejemplo, que el
despliegue de generacién distribuida no se
compadece con la erosidon de ingresos de
los agentes representantes de los activos
de la red, dificultando la recuperacién de
sus costos fijos con implicaciones no solo
financieras sino también politicas, técnicas
y culturales.

Es esencial preparar el futuro de la red
centralizada, para la inminente transicion
hacia sistemas de energia cada vez mas
descentralizados. A nivel internacional, se
ha venido migrando en general hacia
estructuras hibridadas, donde las redes
inteligentes tienden a ser una combinacién
ad-hoc de la tecnologia tradicional y la
nueva, que coexistira acorde a la evolucién
de las necesidades de desarrollo
energético.

Colombia avanza hacia la incorporacion de
los DER y tiene por delante el desarrollo y
la adopcién de tecnologias innovadoras
gue permitan digitalizar la economia
energética, fortalecer la matriz de
generacion y pluralizar la participacion. Se
avecinan para el pais importantes
cambios, pero son estos finalmente los que
podran convertirse en oportunidades para
la evolucién hacia un sistema de energia
mas confiable, eficiente, sostenible vy
resiliente, en la nueva era verde, digital y
renovable. Finalmente, el equilibrio
adecuado entre la competencia, la
regulacién y la colaboracién son los
factores clave para fomentar las sinergias
requeridas en el mercado y desatartodo su
potencial transformador.



iTodos Sacaban Pecho. ..
pero no Brotaban
Flores Carmesi!

I boulevard de los

suefios rotos de

Sabina (el
trovador Joaquin
Sabina) donde culminé el recorrido de la
columna anterior, se cruzé con los caminos
hacia “La Esperanza” el polvoriento pueblo
mitico del trépico, muy posiblemente
localizado en la “Colombia profunda”
donde transcurre la lenta reflexion de “La
Maestra”, cuando con motivo de los 20
afios de la partida fisica del maestro
dramaturgo Enrique Buenaventura,
emprendi recientemente la revisidn
general de la obra que permitid
familiarizarme con el autor de “Los papeles
del infierno”, incursién que habia
empezado en aquellos remotos tiempos
cuando aspiraba a representar en los
pequefios escenarios universitarios, la
realidad de la nacidon que como siempre
oscilabaentrela violencia y el encanto.

Salvo que en esta ocasidn, adicioné de
nuevo entre las herramientas de explo-
racion, ese caleidoscopio representado en
lavision poética de unformidable filén de
material literario que ha venido compi-
lando Maria Popova (autora, ensayista y
poeta) en su brillante blog, el cual a
propdsito me sirvio de base para la
exploracidnilustrada en la columna previa,
y cuya temadtica mantiene el interés

Por Jairo Gallego Aristizabal

personal por ampliar un concepto tan
genérico como la grandeza de espiritu que
demanda una época actual tan llena de
contradicciones y desafios, y que posibilita
ademds extender la indagacién a
conceptos entre transcendentales y
sencillos que buscan explicacidn a nuestra
significado en el cosmos.

Adicionalmente y como parte de la
actividad de seguimiento (shadowing) de
los hechos mds relevantes en el viejo pais,
emprendi también en forma reciente, la
lectura del reporte final de la llamada
Comision de la Verdad, enfocandome
inicialmente en el territorio que tantos
vinculos afectivos tiene con nuestra
familia, pues al fin y al cabo alli trans-
currieron placidamente esos primeros
anos vitales: las verdes tierras del eje
cafetero.

Aun cuando la incursiéon por este tema ha
sido solo preliminar, en uno de los
primeros tomos revisados, sorprende
gratamente encontrar una serie de hechos
y actitudes que vale la pena resaltar. Asi
describe larelatoria una experiencia clave:
“En medio de un tenso ambiente que
asfixiaba la audiencia, un grupo de madres
sucrefias, victimas de los falsos positivos,
reconocieron que el aspecto que habia
hecho posible el acercamiento con el
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exmilitar de alta graduacién involucrado
en este episodio oscuro fue la
“vulnerabilidad de la vergiienza”
mostrada por el coronel, actitud que
consideraron suficiente para creer en su
palabra”.

Una de las relatoras territoriales de la
Comisidon de la Verdad, influida por el
testimonio vital del maestro A. Molano,
quien participd inicialmente de ese
proceso, reconoce como durante el
aprendizaje de reconstruir episodios
dolorosos con un grupo de victimas,
“Entendimos que ver a los ojos es una
forma de escuchar”. Que dedicar tiempo
sincero a una persona es una forma de
amar, reconocer y dignificar. Quiza lo que
nos ha faltado como nacién, ademas de
escuchar, es dedicarnos tiempo. Escuchar
es por si mismo un acto reparador en un
mundo de afanes, metas y estadisticas

[...]”.

La referencia a la vulnerabilidad del
exmilitar me permitié encontrar la
convergencia con alguno de los tdpicos
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https://www.periodicoelparamo.c i Z ~la-paz/

mencionados en la columna anterior
(Boletin #47, Diciembre 2022), puesto que
es esa sensacion de vulnerabilidad de
acuerdo con G. Saunders. la que dificulta
en grado sumo el hecho de alcanzar un
estado de grandeza del alma, de
amabilidad, simplemente porque nubla la
posibilidad de escuchar al otro, de ponerse
del lado del otro, en fin, de generar
empatia.

Para reforzar la afirmacion del autor
comentado anteriormente, traemos esta
vez una reflexiéon de Bob Dylan, a partir del
concepto de conocerse a uno mismo:
“conocerse uno mismo es saber que uno
no es una fortaleza inexpugnable entre la
tormenta entrdpica del universo, sino una
serie de fragilidades en constante flujo,
Conocerse a uno mismo es saber que no
eres invulnerable. El encuentro honesto
con esa vulnerabilidad es la fuente del
arte.”, reflexion complementada por
autores como Erich From, quien en su libro
“La revolucidn de la esperanza”, plantea
como “Lo que nos hace humanos no es el
hecho de esa elemental vulnerabilidad,
sinola conciencia de ese hecho”



Retornando al episodio de las madres
sucrefias, una entrevista posterior del
mencionado exmilitar resumia la actitud
reinante por esos tiempos en los cuarteles
con la sonora expresion “todos sacaban
pecho” refiriéndose a los tiempos cuando
ocurrian hechos dolorosos que llegaron a
afectar muchas humildes familias. Es claro
gue una actitud de esa naturaleza anulaba
cualquier posibilidad del acto sencillo de
escuchar, como le ocurrié al infortunado
jovenzuelo del tema “Libre”, cancién que
nos dejé huella 50 afios atrds, con la
diferencia de que el joven de la cancién no
escuchdé porque andaba muy feliz,
mientras en los cuarteles de la vieja patria,
no se escuchd porque la soberbia de las
armas impedia dar cabida al clamor de los
vulnerables, o posiblemente porque el
espectro del “Gran Burundun Burundad”
habiaregresado a esas guarniciones.

Pensando con el deseo quizas, y
atendiendo las manifestaciones que las
relatoras del informe llaman “Muestras del
cambio posible” esperaria uno que ese
gesto de confianza mutua entre dos partes
enfrentadas por una guerra despiadada y
cruel haya alcanzado alguna resonancia en
el enrarecido medio colombiano y que
lentamente una suma de actitudes
similares vaya contribuyendo a desarmar
los espiritus.

La persistencia en retomar este aspecto es
clave por cuanto nos conduce a la
importancia de prestar atencion al otro, de
escuchar, de ponerse en el lugar de otros,
ademads de ser fundamental por constituir
una fuente de creacién, de elaboracién
artistica y de ponderacién en los juicios
morales, actitudes esenciales de
interiorizar, teniendo en cuenta que un

amplio grupo de nuestros connacionales
presenta esa tendencia tipica a saltar a
conclusiones rapidas sin mayores férmulas
de juicio y guiados solamente por ideas
esquematicas y sesgos inducidos por los
canales mads vociferantes, especialmente
cuando se trata de descalificar gestiones y
esfuerzos colectivos.

Aunque mas de cincuenta afios después de
su puesta en escena, los caminos que
conducen al villorrio de “La Maestra”, La
Esperanza, siguen siendo caminos que
parecen “un rio lento de barro rojo y un
remolino de polvo en el verano”, un hilillo
de verde esperanza podria llegar con el
silencioso flujo de los “alzados en armas”,
como decia el poeta de la provincia Wadis
Echeverry, (y aqui la segunda consonante
de la ultima palabra de la expresion entre
comillas, es bien importante) quienes
poseidos de otras aspiraciones, buscan
sembrar empatia, esa empatia que surge
cuando se reconoce la vulnerabilidad, y
solo desea establecer conexiones con la
region profunda donde se habia
aposentado la guerra. ¢Sera que algun dia
no lejano, ese pais tan polarizado vy
dividido podrd alcanzar la paz y la
reconciliacion entre los nacionales?

https://www.farmaciatorrent.com/blog/psicologia/q. I tia-y-como- ollarla/
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Por: Daniel Samper Pizano
https://cambiocolombia.com/columnista/Daniel-samper-pizano

¢Qué ocurre cuando el ciudadano termina su
ciclo laboral entre los 60 y los 70 y debe
retirarse dizque “a descansar”? La respuesta
tiene incendiada a Francia e inquieta a
muchos paises que ven como la vida se
alarga, la sociedad debe alimentar un
numero cada vez mayor de jubilados vy
disminuye en cambio el porcentaje de
jévenes cuyo trabajo sostendrd a los que ya
colgaron el delantal. Hace 2.400 afios, en
tiempos de Sécrates y Platén, la media de
vida de los griegos era de 27. Hacia 1850 el
promedio mundial registré6 edades de 42
afios. Gracias a la ciencia, la cifra se disparé
en el XX y el XXI: 46.5 en 1950 y 72.58 en
2023.

Los disturbios en Francia obedecen a que el
gobierno busca subir dos afios la edad de
jubilacion: de 62 a 64. En Alemania, Noruega,
Holanda e Italia se retiran hombresy mujeres
a los 67 (o unos meses menos). En el Reino
Unido a los 64; en Polonia alos 65y 60. En la
Colombia actual los trabajadores que hayan
cumplido la cuota de semanas que exige la
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ley se jubilan a los 62 y las mujeres a los 57.
Moriran, segun se calcula, a los 71,5 afios los
hombresyalos 78y pico las mujeres.

Hace un mes el gobierno presentd una
reforma que ofrece jubilacién de 2,5
millones de pesos mensuales a todos los
mayores de 65 afios sin pensidn. Lo mejor es
el apodo carifloso con que se la conoce: la
Ley de Viejos. O “de viejos y viejas”, como
aclara Gustavo Petro. Nada de camuflajes: ni
veteranos de la vida, ni terceristas de edad, ni
queridos abuelitos, ni otras pendejadas de la
correccién politica. Sin embargo, esta ley,
como casi todas, soslaya el problema
principal. Que no es la declaratoria oficial de
ancianidad encarnada en la pension, sino lo
quessigue: la posvejez. ¢ Cudles son los planes
de actividades que permitirdn una vida grata
(sabrosa, diria la vicepresidenta) tras el
retiro? ¢Basta con dejar que millones de
viejos se marchiten tendidos en sillas o en
catres? Estd demostrado que la inactividad
es peor que lavejezy que la vejez sedentaria
eslacuotainicial dela muerte.



Voy a contarles lo que ocurrid con Roberto y
con Tita al llegar a la edad de retiro. Roberto
es un personaje imaginario fabricado con
materiales de la realidad: un mosaico de tres
0 cuatro amigos mios. Tita es un personaje
real. Sunombre completo es Teresa Manotas
de Cepeday eslaviuda del escritor y maestro
de periodistas Alvaro Cepeda Samudio.
Tiene 94 afios, vive en Barranquillay merece
los honores del bisabuelazgo, pues los de
admiracion y carifio de sus amigos los tiene
todos.

Roberto trabajé durante afios con seriedad y
eficiencia. Sofiaba con jubilarse y dedicarse
como pasatiempo a negocitos de finca raiz.
Pero ni se prepard ni lo prepararon para la
posvejez. Asi que en vez de aplicarse a su
proyecto se abandoné en brazos del televisor
y de las siestas. Se fue aplatanando. Se
agudizaron los males que ya tenia vy
aparecieron otros problemas de salud.
Ganaba en kilos lo que perdia en memoria.
Lloriqueaba. Se quejaba. Volviose agrio.
Jodén. No pudo disfrutar de su pensidn ni
cuatro afios. A los tres y medio, Roberto
descanso en paz. Sus familiares también.

Por el contrario, Tita Cepeda no ha parado un
segundo de moverse, de viajar, de leer, deira
cine, de comentar las peliculas, de criar
mascotas, de visitar amigos, de organizar los
archivos, la biblioteca y la obra de su marido.
Ha superado varios duelos familiares
abrazada a sus nietas, con las que discute de
politica y de literatura. Sigue declardndose
de izquierda. Escribe una columna cultural
en El Heraldo de Barranquilla. La posvejez de
Tita es mas activa que la juventud de quienes
viven presos de las redes. No dudo de que
pasara de los cien aifos. Pero no de soledad,
como su compadre Garcia Marquez, sino de
esplendor.

éPor qué estos asuntos no son materia de
estudios, de proyectos, de despliegues
oficiales y privados? La posvejez no mide el
tiempo en dias sino en salud. Le preocupa
mas la actividad posterior al retiro que la
lucha para que llegue pronto. Algunas
preguntas trascendentales: ¢ Qué hard el que
se jubila muy temprano? ¢ No es mejor seguir
trabajando contento que “conquistar” la
abulia y el deterioro de salud? Los
especialistas desaconsejan dejar el trabajo
sin programar ocupaciones fisicas e
intelectuales para el retiro. “La pérdida de
actividades laborales e interaccidn social son
responsables en buena medida de Ia
decadencia del retirado” (The New York
Times, IV.13.2023).

Parte de la jubilacidon deberia consistir en
preparar a la gente para ella. Asi como
existen el preescolar, el preuniversitario y el
curso prematrimonial, que se capacite al
ciudadano para afrontar psicoldgica vy
fisicamente la vejez. Que mantenga el
dinamismo, la curiosidad, la vitalidad, el
humor; que se ocupe, que haga ejercicios;
que adquiera —si no los tiene— habitos
como leery escribir; que tome clases, realice
planes familiares, se reina con amigos, asista
a conferencias y presentaciones. Que sea
como la Tita, no como Roberto. En fin, que
viva lavejez, no simplemente que la padezca.

Preocupémonos menos por alcanzar la vejez
y mas por ocuparnos durante ella.
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Como la Inteligencia Artificial
puede ayudar a los Pensionados
a Generar Contenidos de Calidad

Por Gabriel Jaime Arroyave Tangarife
Generado por una Inteligencia Artificial — chatgpt

oy en dia el

uso de las

nuevas tecno-
logias nos estan
facilitando la vida de
un modo absoluta-
mente asombroso: electrodomésticos
autéonomos, iluminacion automatizada,
criptomonedas, metaverso y claro la
inteligencia Artificial (1A).

En este articulo les quiero compartir todo lo
que la Inteligencia Artificial puede hacer por
nosotros el dia de hoy. A continuacién, les
describo ejercicios de uso y resultados para
gue hagan suscomparaciones:

Ingresando al sitio web: chat.openai.com,
podemos pedirle a la inteligencia artificial,
mediante un texto, que nos escriba un
poema, genere una tabla, o nos haga el
itinerario de viaje a cualquier ciudad del
mundo.

Ingresando al nuevo buscador de Microsoft:
Bing.com, podemos generar imagenes a
partir de un texto descriptivo que
escribamos, a continuacién algunos
ejemplos:

@) Boletin No. 48 / Junio de 2023

Texto generado por inteligencia artificial
(chat.openai.com):

“La generacion de contenidos es una
actividad que no sdlo puede ser productiva,
sino también muy entretenida y gratificante
para los pensionados en Colombia. Si bien es
cierto que pueden existir obstdculos para
escribir, la inteligencia artificial (IA) puede
ser una herramienta clave para superarlos y
crear contenido relevante y atractivo.

La IA puede ayudar a los pensionados a
crear contenido de alta calidad y de manera
mds eficiente. Existen programas que
pueden automatizar la escritura de textos,
analizar datos personales para identificar
patrones y tendencias, y automatizar tareas
repetitivas como la edicion de texto o la
transcripcion de audio y video. En otras
palabras, la IA puede ser un gran soporte
para generar contenido interesante y de
manera mds rdpida.

Pero no es sdlo eso, la IA también puede ser
una actividad divertida y desafiante para los
pensionados, que les permita mantenerse al
dia con la tecnologia y al mismo tiempo
mantener su mente activa. El aprendizaje y
la experimentacion son factores clave para
mantener la salud mental, y la IA puede ser
una actividad que les permita a los
pensionados explorar nuevas tecnologias y
habilidades.



Esimportante tener en cuenta que la IA debe
ser utilizada de manera responsable y ética.
Por eso, es fundamental asegurarse de que
la informacion generada sea precisa y
objetiva. La IA no es una solucion perfecta,
sino una herramienta que requiere
supervision y discernimiento.

Si eres un pensionado y estds buscando una
forma de mantenerte activo y ocupado, la
generacion de contenidos puede ser una
actividad muy gratificante y atractiva. Y si
bien puede haber obstdculos, la IA puede ser
una gran ayuda para superarlos y generar
contenido relevante y atractivo.

Ademds, no olvides que la generacion de
contenidos puede ser una oportunidad para
compartir tus experiencias y conocimientos
con el mundo. Puedes escribir sobre tus
vivencias, hobbies o incluso sobre la historia
y la cultura de Colombia. jLas posibilidades
soninfinitas!

Asique no lo pienses mds, si estds interesado
en la generacion de contenidos, jprueba
utilizar la IA! Puedes empezar con pequefios
proyectos y ver como te sientes al respecto.
Si necesitas ayuda para comenzar, hay
muchas guias y tutoriales en linea que
pueden ayudarte.

En resumen, la IA puede ser una
herramienta valiosa para la generacion de
contenidos de alta calidad. Pero mds alld de
eso, puede ser una actividad divertida y
desafiante que te permita mantener tu
mente activa y aprender nuevas
habilidades. iNo pierdas la oportunidad de
probarla!

En 2023, seremos testigos del lanzamiento
de numerosas inteligencias artificiales que
entraran a competir con las que ya existen

llustracidn generada desde el buscador Bing.com

como Siri, Cortana, Alexa, Midjourney, Dall-
e, Designer, Firefly, eso por mencionar
algunas.

Las inteligencias artificiales que podremos
usarson:

Bard de Google:

Chat con inteligencia artificial
Gen-1 de Runway:
Edicion de video
artificialmente inteligente
Sparrow de Deepmind:
Chat con inteligencia artificial
MusicLM:

Creador de piezas musicales
con inteligencia artificial
GPT-4 de Openai:
Version avanzada de ChatGTP
Vall-E de Microsoft:
Creador de audio a partir de texto

La invitacidn es entonces a probar y utilizar
estas nuevas herramientas tecnoldgicas,
sacarles el mayor provecho y permitirnos la
ayuda que la inteligencia artificial puede
brindarnos.
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Diccionario

Por Pedro Pablo Dussan

ra la primera vez que asistia a un

taller literario. EI maestro era un

renombrado escritor antioquefio.
Luego de la jornada laboral, un grupo de
personas se acomodaba en un gran circulo
desillasy comentaban sus expectativasala
espera que el profesor apareciera. Cuando
llegd, el saldon se sumid en un largo silencio.
Entré através del circuloy arrastré unasilla
hacia el centro.

é¢Son todos ingenieros de ISA?
No todos contestamos

Esta interrupciéon cambid los planes del
coordinador, que queria iniciar explicando
los motivos del taller y la experiencia del
escritor, que cuidadosamente traia en un
papel. Pero el maestro, con modales un
poco bruscos, tomé la voceria y despaché
alcoordinador.

Bueno, quiero que cada uno me cuente
porqué esta aqui, pero hay dos respuestas
gue no acepto: «Porque me gusta escribir»
o «Porque quiero aprender de un
escritor». Y este es mi primer consejo: Sino
tienen nada bueno que decir, es mejor
quedarse callado. Y resulté porque
ninguno se atrevié a modular palabra.
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Mientras se acomodaba pesadamente en
la silla dijo: Escribir es como construir una
casa. La belleza depende del disefio, que es
el estilo propio que cada uno desarrolle, y
los materiales, los ladrillos, el idioma.

¢Como vamos
con el lenguaje?

¢Coémoasi? dijouno de los participantes en
un tono un poco molesto. El primer deber
del escritor es tener un vocabulario rico.
Mas que eso, conocer bien el significado de
las palabras que utiliza. Y para ello esta es
la mejor herramienta. Dijo esto mientras
golpeaba con fuerza un diccionario viejo
qgue traia en la mano, como si quisiera
sacudirle el polvo.

Vamos a hacer un juego. Digo una palabray
en orden me dicen el significado. Cuando
una persona llegue a tres aciertos,
terminamos y seguimos con otra cosa. Un
murmullo se escuché entre los asistentes,
y mas de una vez se escuché la palabra
«facil».

La primera palabra es Inmarcesible: |ba
saltando de uno al otro: Magnifica...,
dorada, gigante, inimaginable, Dio Ia



- a—
-
.

vueltay el profe mantenia esasonrisay esa
mirada un tanto irdnica que nos
acompaniaria durante todo el taller. iPero
como es posible que no lo sepan, si en
muchos actos de esta empresa lo cantan
de pie! «Oh gloria inmarcesible...»
Significa «que no se marchita jamas» ...Se
escuchoé un rumor entre risa y descontento
entre los asistentes.

Siguiente: Sapenco. Se escuchd: idiota,
zopenco, tarado, inutil, ignorante...Pero de
nuevo el maestro levantando la mano,
cuando se habia agotado el circulo aclaré
gue muchas veces deduciamos el
significado por aproximacién. Y no.
Sapenco es un caracol con rayas en su
concha.

Ahora una fdcil: Inefable. Se escuchd
entonces Verdadero, perfecto,
inconfesable. Pero esta vez el maestro no
pudo contener la risa. Abrid su diccionario
y leyé: «Inefable: Que no puede ser dicho,
explicado o descrito con palabras,

https://elpais.com/cultura/2017/07/18/actualidad/1500397324_742428.html

generalmente por tener cualidades
excelsas o por ser sutil o difuso»

Siguiente: Bluyin. Sin dar la vuelta todos
decian: pues bluyin, esto, y sefialaban lo
que algunos llevaban puesto. Alguien
gritd: Pero esa palabra no es castiza. El
profesor respondié que efectivamente
bluyin significa pantalonesvaquerosysi, es
una palabra aceptada por la Real
Academia.

Y la dltima: Jipiar. Se atropellaron para
decir que era entrar en el movimiento
hippie o jipi, otros que era arrear, otros que
era el sonido del hipo. Pero resultd esta vez
que era «llorar emitiendo sollozos y
gemidos entrecortados».

Finalmente, el maestro Mario Escobar con
su mirada torva y con una sonrisa
triunfante resalté: Muchachos, este es mi
mejor consejo. La mejor herramienta que
debe tener a mano un escritor se llama
diccionario. Por eso lo traje...
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El Cielo
de Abajo

Por Alvaro Jiménez Guzmdn

uando las profundas heridas aun no

habian cicatrizado, las espinas de la

violencia renacieron en los campos.
Los maizales se convirtieron en lefia de
grandes incendios y fecundd de nuevo la
muerte. Ledn volvié a sentir el desasosiego
de otros tiempos y repitié el éxodo
presuroso hacia la ciudad. Cuando lo hizo
por primera vez no tuvo tiempo siquiera de
empacar la ropa, pero ahora la precaucion
lo salvaria de pasados infortunios. Vendio
su pequeia finca “por cualquier cosa”, y
decidié marchar a la ciudad hasta con sus
semovientes... Lo acompaiaban Alejandra
Argel, su mujer, y Fernanda, su hija de diez
afnos. La algazara de los loros que iban
encima de unos burros rompia la soledad
de los caminos pedregosos.

Al abandonar el ultimo recodo de la
montafia, la pequefia caravana se
sorprendio ante el resplandor de la ciudad.
Como anochecia, el vasto fulgor de
millares de bombillos parecia conformar
apretujadas estrellas de una inmensa
galaxia. Parece que el cielo estuviera abajo,
dijo Alejandra, mientras la yegua que
montaba resoplaba comiendo hierbas y
sacudiendolacola.

Deberiamos acampar a la orilla de la
carretera y esperar a que amanezca,
sugirié Ledn. Me gustaria mas bien llegar
ahora... Quiero conocerla de noche,
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contradijo Alejandra con la ingenuidad de
una nifa. No te equivoques, replicé Ledn.
No todo lo que brilla es oro. Bajé del muloy
loamarrd en una estaca. Es peligroso llegar
de noche sin saber a dénde... Esperemos a
gue amanezca, preciso.

Al despuntar el dia, se alegraron los loros y
rebuznaron los burros. Entonces
reanudaron el descenso hacia la ciudad,
gue aun se hallaba envuelta en la niebla de
la madrugada. Ledn se alarmé después de
haber caminado mucho y de descubrir las
calles aterradoramente solitarias. Algo
raro esta ocurriendo.

Parece una ciudad abandonada, dijo
Alejandra. ¢Seguimos? Se percibia un
extrafo silbido cuando el viento peinaba
los arboles con impetuosidad, levantaba
remolinos de polvo y hojarasca: era lo
Unico que azotaba la misteriosa soledad
urbana porque hasta los loros se
encerraron en un insélito mutismo.
Parecia el presagio de una tormenta
ineluctable.

Cuando llegaron al centro de la ciudad
salieron a su encuentro multitud de
pordioseros desesperados. Parecian
descompuestas figuras de cera de algun
grotesco museo al aire libre. Se agarraban
de las ancas de sus yeguas pidiendo “una
limosnita”, extendiendo sus manos
arrugadas.



éNo hay mds gente aqui?, se atrevid a
preguntar Ledn. iMira papa!, seiiald
Fernanda a un pordiosero tembloroso que
se desplazaba con dificultad. jEse hombre
tiene las tripas afuera! No es que tenga las
tripas afuera, nifia, corrigié Ledn, padece
de una enfermedad. Estos pedigliefios no
quieren decirnos donde estd el resto de la
gente, vociferé Alejandra bastante
nerviosa. Ellos no lo saben, reacciond
Ledn.

¢Cémo no lo van a saber viviendo aqui?
Viven aqui, pero no con la gente de aqui.
Entonces, idonde viven? ¢ Qué van a saber
ellos, y menos nosotros, si la gente se
encierra, o se esconde, o se va?... Mientras
discutian, aquellos extraifios seres
desaparecieron. ¢(Addnde se fueron?
iSabra el diablo! Todo es muy raro. iMira
papd! Miraron hacia un parque y vieron
montones de tigres que rugian pelando sus
colmillos afilados.

iCorramos que ahi vienen! Los tigres se
abalanzaron sobre las vacas, burros y
yeguas. Ellos cayeron al pavimento
evitando las garras de las bestias y los loros
volaron en azarosa tropelia hacia los
arboles. jAuxilio! iSalvennos por favor!
iEsto es el infierno! El eco de horror de sus
voces se ahogaba como en un tunel sin
salida. Corrieron por una calle
interminable, y al desembocar en una
esquina se encontraron con una jauria
hambrienta.

La nifia lloriqueaba quejumbrosa
apretandose la garganta con sus manitas
temblorosas. Voltearon la esquina para
huir de los feroces animales, pero fueron
acorralados... jEstos perros nos van a

LIr\._'T-;n-ﬁ de Brujs

devorar! jAgarra a la nifia, Alejandra, para
poder enfrentarme a estos animales
salvajes! jFuera perros!

Ledn desenvaind su rula y se enfrenté
tasajeando con sus mandobles los hocicos
de los animales, pero era tal la avalancha
gue no pudo contenerlosy la sangre corria
por sus brazos. Oian rondar el viento, pero
no arrastraba el horror que padecian, y un
torrencial aguacero se desgajé ahogando
sus gritos. Cayod la noche inmensa como el
fondo de un abismo. Los loros
permanecieron aferrados a las ramas
retorcidas de los arboles y los perros
aullaron en el vortice de esta tierra de
nadie.

Tomado del libro “El Cielo de Abajo”, como coautor
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Asopengrama

Por Jairo Cardona Alvarez
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HORIZONTALES

1. Corriente filoséfica y cultural centrada en las virtudes de las personas y el desarrollo de las sociedades.8.
Pais petrolero. 9. Estado de inconciencia de un Paciente en una clinica (Inv). 11. Nombre de un desierto de
renombre mundial. 14. Le falta la i para ser el nombre de un gran ciclista colombiano.15. Tuberculosis, 16. A
este territorio nacional le falta la S (Inv). 18. Papel a desempefiar en una obra de teatro o en la vida misma.
19, Existencia de agua y vegetacion en el desierto, 22. Vocales. 23. Quemar. 25. Prefijo que significa tierra
(Inv). 26. Rétulo latino que se coloca en la cruz que significa Jesus de Nazareno Rey de los Judios.. 27.
Variedad de pez muy carnoso y gustoso.29. Carta de la baraja. 30. Mas vocales para variar. 31. Dios de la vida
en la mitologia egipcia. 34. Esta constante geométrica equivale a 3,1416. 35. Cadena hotelera cinco
estrellas. 36. Sindnimo de cruel, inhumano, muy malo.

VERTICALES

1. Acontecimientos y hechos en la vida de la humanidad y de las naciones. 2. Region bananera de Antioquia.
3. Sino fuera por la h seria un man.4. Nombre de mujer muy comun y breve. 5.Nombre genérico y popular
de hombre. 6. Reconocida marca de deliciosos ponqués (Inv). 7. Ciencia que estudia la relacion entre los
seres vivos.10. Metal precioso 12. Republica Independiente de San Doménico. 13. Sociedad de
alcohdlicos.17. Capital del Risaralda.20. Mujer. 21. Bello arco multicolor. 24 . Quiera, enamarese (Inv). 25.
Par de aros. 28. Sonido onomatopéyico a medias. 31. Corriente de agua. 32.Articulo neutro. 33. Organizacion
Atlantica. 34. Con la o es un signo aritmético.
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Los Celulares

Por Marino Matias

La distraccion, adiccion, dependencia, esclavitud o necesidad
adquirida con el uso del teléfono celular ha dado para todo y para
todos los gustos. Los chistes y memes son abundantes, en los
grupos de WhatsAppy enlavida real:

¢ Lamadre que logra alcanzar el taxi para recuperar su celular alli olvidado en lasilla
de atrds; el taxista también le indica que un nifio esta jugando con el aparato...

¢ En un pais asiatico, observaron la costumbre de caminar en la calle con la mirada
fija en el celular con el andén como fondo. Para tratar de evitar accidentes instalaron
semaforos peatonales horizontales, al alcance de la mirada baja, sobre el pavimento.

Hace unos dias asistia a la rutina periédica de corte de cabello. La capa habitual para
proteccién de la ropa del usuario tenia una gran ventana de plastico transparente
sobre el regazo. Parecia una innovacién, rara, criolla ¢Quizas un remiendo
cuidadosamente adherido como quien quiere darle una segunda oportunidad a las

Cuando pregunté por la razén de tal
elemento, no imaginé la respuesta sobre la

| razén de su existencia: - para que el cliente
pueda continuar con el uso del celular-
éSera que los proveedores de mi barbero se
han inspirado en los andenes asiaticos? - No
estoy tan seguro.

https://www.fortinmapocho.cl/2021/09/09/ojo-conducir-manipulando-el-celular-tendra-una-multa-de-casi-160-mil-pesos/

SOLUCION AL CRUCIGRAMA

HORIZONTALES: HORIZONTALES. 1. Humanismo. 8, Iran. 9. Coma. 11.Sahara. 14. Naro. 15. Tb. 16. Pai.
18. Rol. 19. Oasis. 22. Eo. 23. Arder. 25. Geo. 26. Inri. 27. Mero. 29. As. 30. Aio. 31. Ra. 34. Pi. 35. Melia.
36. Atroz.

Verticales: 1.Historia. 2. Uraba. 3. Mah. 4. Ana. 5. Man. 6. Ramo. 7. Ecologia. 10. Oro 12. Risd. 13. Aa.
17. Pereira. 20. Sara. 21. Iris. 24. Ame. 25. 0o. 28. Ro 31 Rio. 32. Le. 33. Oa. 34. Pr.
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EL MERCADER DE PALABRAS

EL MERCADER DF, PALABRAS
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German Ortiz Plata

Un libro para pensar y divertirse. La variedad tematica de los cuentos invita al
lector a mantenerse atento para captar sus relaciones intertextuales. Encontrara las
vidas encadenadas de un asesino de reyes, un matarife y su victima, una médica y una
maestra nacida dos veces. Dos bosnios se hospedan en Macondo y dos gemelas
pierden su identidad. La violencia llega por la izquierda o la derecha, hay personajes
perdidos entre suefios y una cliente exigente de Eros Shop. No olvidara la olimpiada
de palabras ni el caso del librero tan exitoso en sus ventas que se queda sin palabras.

Ordene su ejemplar en: germanortizplata@gmail.com
0 en el WhatsApp: 311 635 1628
Precio de lanzamiento: $35.000 + envio
Visite la pagina del autor: germanortizplata.com



sinlio ©

Te ayudamos a construir u
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/ NUESTROS SERVICIOS

*Asesorias pensionales desde lo legal y financiero
*Demandas de ineficacia de traslado

sDemandas de ajuste a |la pension por tener mas de
1.800 semanas

*Demandas de indemnizacién de perjuicios por
haberse pensionado en fondo privado

*Demandas de pensiones de sobrevivientes, invalidez
0 vejez

sDemandas de retroactivos pensionales

Escribenos a nuestro WhatsApp 3187076815
o al correo clara.correa@sinlio.com

www.sinlio.com/pensiones
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